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l. LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES DE LA UNIVERSIDAD DE LIMA

MISION
La Universidad de Lima es una institucién académica sin fines de lucro que forma profesionales lideres y
creativos; ciudadanos auténomos reconocidos por sus méritos y comprometidos con el bienestar de la

sociedad. Sus logros se fundamentan en procesos de calidad, en el desarrollo de la investigacién y en la
practica de la innovacién.

VISION

Ser un referente internacional por su calidad académica, por el impacto de sus investigaciones y por su
contribucién al desarrollo integral de la sociedad.

VALORES

e Llibertad de pensamiento y respeto a la diversidad
e Honestidad y vocacion de servicio

e Compromiso con la calidad y con la innovacién

e Lealtad y sentido de pertenencia

MODELO EDUCATIVO DE LA UNIVERSIDAD DE LIMA

El Modelo Educativo de la Universidad de Lima define la manera en que la institucidn organiza las actividades que

sostienen el proceso de ensefianza-aprendizaje y la formacion integral de los estudiantes.

http://www.ulima.edu.pe/sites/default/files/ulima modelo educativo v.05.09.2016.pdf

NORMAS Y REGLAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD DE LIMA

http://www.ulima.edu.pe/acerca-de/normas-y-reglamentos
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Il.  INFORMACION ACADEMICA IMPORTANTE PARA EL ALUMNO DE PREGRADO

REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIOS

http://www.ulima.edu.pe/sites/default/files/page/file/reglamento general de
estudios miulima 112019.pdf

INFORMACION ACADEMICA Y CALENDARIOS

Informacién de matricula

Calendario de matricula

Calendario académico

Calendario de reingreso

Calendario de cambio de carrera

Matricula en el Centro de Idiomas
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http://www.ulima.edu.pe/sites/default/files/page/file/reglamento_general_de_estudios_miulima_112019.pdf
http://www.ulima.edu.pe/sites/default/files/page/file/reglamento_general_de_estudios_miulima_112019.pdf
http://www.ulima.edu.pe/departamentos/informacion-academica/informacion-de-matricula-pregrado
http://www.ulima.edu.pe/departamentos/informacion-academica/calendario-de-matricula-pregrado
http://www.ulima.edu.pe/departamentos/informacion-academica/calendario-academico-pregrado
http://www.ulima.edu.pe/departamentos/informacion-academica/calendario-de-reingreso
http://www.ulima.edu.pe/departamentos/informacion-academica/calendario-de-cambio-de-carrera
http://www.ulima.edu.pe/idiomas/programa-integral-de-ingles-matricula

lIl. INFORMACION DE LA CARRERA DE INGENIERIA INDUSTRIAL

CRONOGRAMA ACADEMICO 2020-2

INICIO DE CLASES

EVALUACION PARCIAL 1

DIGITACION DE NOTAS DE LA
EVALUACION PARCIAL 1

EVALUACION PARCIAL 2

DIGITACION DE NOTAS DE LA
EVALUACION PARCIAL 2

EVALUACION FINAL

DIGITACION DE NOTAS DE
EVALUACIONES FINALES

FIN DEL PERIODO ACADEMICO

Lunes 24 de agosto de 2020

Entre las semanas 2 y 7 del ciclo
(Desde el lunes 31 de agosto hasta el
sabado 10 de octubre de 2020)

Desde el lunes 12 hasta el sdbado 17 de
octubre de 2020

Entre las semanas 9 y 13 del ciclo
(Desde el lunes 19 de octubre hasta el
sabado 21 de noviembre de 2020)

Desde el lunes 23 hasta el sdbado 28 de
noviembre de 2020

Entre las semanas 14 y 16 del ciclo
(Desde el 23 de noviembre hasta el sdbado
12 de diciembre de 2020)

Lunes 14 y martes 15 de diciembre de 2020

Martes 15 de diciembre de 2020
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MALLA CURRICULAR

http://www.ulima.edu.pe/sites/default/files/malla_ingenieriaindustrial 2020-1 digital.pdf

PLAN DE ESTUDIOS

http://www.ulima.edu.pe/sites/default/files/page/file/5600 plan de estudios 2020-
1 con codigos.pdf
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http://www.ulima.edu.pe/sites/default/files/malla_ingenieriaindustrial_2020-1_digital.pdf
http://www.ulima.edu.pe/sites/default/files/page/file/5600_plan_de_estudios_2020-1_con_codigos.pdf
http://www.ulima.edu.pe/sites/default/files/page/file/5600_plan_de_estudios_2020-1_con_codigos.pdf

RELACION DE AREAS ACADEMICAS Y ASIGNATURAS
CARRERA DE INGENIERIA INDUSTRIAL

AREA DE LOGISTICA Y OPTIMIZACION DE PROCESOS
Coordinadora: Ezilda Cabrera Gil-Grados

NIVEL cODIGO ASIGNATURA COORDINADOR
4 1465 ESTADISTICA Y PROBABILIDAD | RAMOS RAMIREZ JULIO
5 1466 ESTADISTICA Y PROBABILIDAD Il ZENA RAYA ERNESTO
6 1506 INVESTIGACION DE OPERACIONES | AREVALO FLORES SANDRA
7 1507 INVESTIGACION DE OPERACIONES Il LOPEZ SANDOVAL EDUARDO ROMEO
8 5659 SIMULACION DE PROCESOS CABRERA GIL GRADOS EZILDA
8 5664 (E) ANALISIS PREDICTIVO TAQUIA GUTIERREZ JOSE
9 5380 (E) SISTEMA DE ACARREO DE MATERIALES AREVALO FLORES SANDRA PATRICIA
9 5668 Sgﬁ;RNCDH'iI';\IAA;::,\'IDAEC'_;\‘QMDEEGUM"\”STROS /"| BONILLA PASTOR ELSIE
9 5681 (E) R O >OS ERP /'ERP ALPACA RODRIGUEZ CESAR
10 5677 R L O D e SIONES || 7a1 DIVAR PERA ADRIANA
10 5678 COMERCIO INTERNACIONAL / GLOBAL ROMANI BRAVO JUAN CARLOS
10 560014 (E) | LOGISTICA AVANZADA VIDAL PAREDES ALEX
10 560015 (E) | TALLER DE PROCESOS LOGISTICOS CABRERA GIL GRADOS EZILDA
10 560016 (E) gﬁgﬁiﬁ?ﬁé‘fgﬁ'o'\' DIGITAL EN LA CAM GENSOLLEM CESAR ROGELIO

AREA DE DISENO E INNOVACION TECNOLOGICA
Coordinador: Juan Carlos Goii Delion

NIVEL | CODIGO ASIGNATURA COORDINADOR
3 1459 CALcULO Il VILLANUEVA SANTOS FELIX RICARDO
3 5642 DIBUJO DE INGENIERIA CIEZA DE LEON TUESTA EDUARDO JOSE
3 1472 FISICA | CASTILLO RUIZ OSCAR
4 1460 CALcuLO Il CAMPOS VILLEGAS MARTHA
4 1473 FISICA I LEON MARQUEZ AMERICO
5 5164 INGENIERIA ELECTRICA FERNANDEZ GOICOCHEA WILLIAM
5 5647 MECANICA PAZ RETUERTO PERCY
7 5626 MAQUINAS E INSTRUMENTOS GONI DELION JUAN CARLOS
8 5352 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL Eﬁ;%%iiéARROCA FABRICIO
9 5676 (E) TALLER DE INNOVACION TECNOLOGICA E{LAJI:AEB%IIE??(BARROCA FABRICIO




AREA DE INGENIERIA DE NEGOCIOS
Coordinadora: Abel Antonio Reafio Vera

NIVEL coépIGO ASIGNATURA COORDINADOR
3 5640 HERRAMIENTAS INFORMATICAS SANCHEZ TENORIO JUANA VIVIANA
4 4380 GESTION CONTABLE CARDENAS SANCHEZ DIAZ JESUS
4 | 5644 8222“:?2%'8\“] DE EMPRESAS / BUSINESS HENRICH SAAVEDRA MARCO
5 5623 COSTEO DE OPERACIONES NAVARRO NEYRA MIGUEL ANGEL
5 5646 TALLER DE LIDERAZGO HENRICH SAAVEDRA MARCO
6 5625 INGENIERIA ECONOMICA CHAVEZ UGAZ RAFAEL
6 5657 (E) GESTION COMERCIAL LEON-GAMBETTA MARTIN-ARRANZ
7 2282 ADMINISTRACION FINANCIERA UNTIVEROS MONDORNEDO RITA
7 5654 ETICA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL GALVEZ ZARATE CARLOS
8 5661 ﬁiﬁigg@;\? RATEGICA/ STRATEGIC REANO VERA ABEL ANTONIO
8 5665 (E) TALLER DE HABILIDADES GERENCIALES CUTIMBO GONZALEZ LUIS DAVID
9 5673 (E) JUEGO DE NEGOCIOS AGUILAR LOZANO CARIDAD
10 5679 GESTION DEL CAPITAL HUMANO HORNA NORIEGA LUIS

AREA DE PRODUCCION
Coordinador: Marco Henrich Saavedra

NIVEL cODIGO ASIGNATURA COORDINADOR

3 | 5081 INTRODUCCION AL ANALISIS DE PROCESOS MANSILLA PEREZ LAURA
GESTION DE LA CALIDAD / QUALITY

6 | 560001 S o e DAVIES ORE GUILLERMO

6 | 560008 DISERIO DEL TRABAJO SANTOS FIGUEROA LUIS

7 | s60011 DISENO DE INSTALACIONES NORIEGA ARANIBAR MARIA TERESA

8 | 5655 (E) TALLER DE MEJORA DE PROCESOS DAVIES ORE GUILLERMO

8 | 5656 (E) TALLER DE ERGONOMIA INTEGRAL SALAZAR MEDINA NICOLAS
PLANEAMIENTO Y CONTROL DE

8 | 560012 PLANEAMIENTS BEDOYA JIMENEZ LUIS

9 | 5351 GESTION DE MANTENIMIENTO FERRER ASPILLAGA GERARDO

9 | 5669 SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL LIZARRAGA PORTUGAL CARLOS
MANUFACTURA ESBELTA / LEAN

9 | s672(8) A TIRA S BONILLA PASTOR ELSIE
DISENO Y DESARROLLO EN TEXTILES Y

9 | 560007(E) | QoA LARIOS FRANCIA PATRICIA

10 | 5683 (B) GESTION DE RIESGOS LABORALES GALARZA SALMON SERGIO

10 | 5684 (B) PRACTICAS EN AUDITORIAS DE GESTION CASTRO ESPINOZA PATRICIA

10 | 560018 (E) ?EE%'I?N DE OPERACIONES EN LA INDUSTRIA || ARi0S FRANCIA PATRICIA
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AREA DE PROYECTOS INDUSTRIALES
Coordinador: Rafael Chavez Ugaz

NIVEL cODIGO ASIGNATURA COORDINADOR
3 | s641 TALLER DE CREATIVIDAD E INNOVACION MEZARINA BELTRAN EVELYN
6 | 5652 R TN ESTRATEGICO / STRATEGIC SEMINARIO GARCIA JUAN CARLOS
8 | 5662 Egg'\fg'c-ﬁg'so’\‘ Y EVALUACION DE ARROYO GORDILLO PEDRO
8 | 5663 DIAGNOSTICO Y MEJORA EMPRESARIAL CHAVEZ UGAZ RAFAEL
9 | 5670 PROYECTO DE INVESTIGACION | NORIEGA ARANIBAR MARIA TERESA
o | 5674 (E) GESTION DE PROYECTOS MATUK CHIJNER ANDREA
o | 5685 (E) GESTION DE OPERACIONES DE SERVICIOS MOY VARGAS LUIS
10 | 5638 (E) PATENTES, MARCAS Y FRANQUICIAS NUREZ ECHAIZ FLAVIO
10 | 5675 (E) COMPETITIVIDAD INDUSTRIAL SEMINARIO GARCIA JUAN CARLOS
10 | 5680 PROYECTO DE INVESTIGACION Il KLEEBERG HIDALGO FERNANDO
10 | 560005 (E) | HERRAMIENTAS DE MARKETING DIGITAL ESPINOZA MATOS JOSE

AREA DE TECNOLOGIA DE PROCESOS
Coordinadora: Shaminy Molina Quenaya

NIVEL cODIGO ASIGNATURA COORDINADOR
3 5643 QUIMICA GENERAL HERNANDEZ GORRITTI WILFREDO
4 5645 QUIMICA INDUSTRIAL MOLINA QUENAYA SHAMINY
: Sous ﬁiﬁﬂgg\fg\ﬁlENTAL / ENVIRONMENTAL FISCHER RONNY
5 5334 TERMODINAMICA CHAVARRI MARIN DE LEON VIOLETA
6 560010 GESTION DE RECURSOS NATURALES SANABRIA VILLANUEVA JORGE CARLOS
6 5222 OPERACIONES Y PROCESOS UNITARIOS POWER PORTO GEORGE
6 560009 (E) | DESARROLLO SOSTENIBLE FISCHER RONNY
7 5628 TECNOLOGIA INDUSTRIAL ARROYO BENITES EDMUNDO
7 5651 (E) MATERIALES INDUSTRIALES VILLALOBOS SOUSA CESAR
8 5278 (E) | TECNOLOGIA DE ALIMENTOS CHASQUIBOL SILVA NANCY
8 5671 (E) Egm(’\)‘gﬁ)ggzsl_lwms / CLEAN POWER PORTO GEORGE
8 560006(E) | TECNOLOGIA E INNOVACION TEXTIL LEZMA GALLARDO CESAR
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CERTIFICACIONES PARCIALES

Son calificaciones preliminares que se les otorga a los estudiantes de la carrera de Ingenieria Industrial,
gue les permitirdn acceder con ventajas a practicas pre-profesionales en las lineas de desarrollo de la
carrera.

CERTIFICACION PARCIAL EN ORGANIZACION Y METODOS

NIV. | COD. ASIGNATURA CRED. | CAR.
3 5031 INTRODUCCION AL ANALISIS DE PROCESOS 3 (0]
4 5644 ORGANIZACION DE EMPRESAS / BUSINESS ORGANIZATION 3 (0]
5 5646 TALLER DE LIDERAZGO 2 (6]
5 5623 COSTEO DE OPERACIONES 2 (6]
6 560008 | DISENO DEL TRABAJO 4 (6]
6 560001 | GESTION DE LA CALIDAD / QUALITY MANAGEMENT 4 (6]
18

CERTIFICACION PARCIAL EN PROCESOS INDUSTRIALES

DEP. | COD. ASIGNATURA CRED | CAR
4 5645 QUIMICA INDUSTRIAL 4 O
5 5648 GESTION AMBIENTAL / ENVIRONMENTAL MANAGEMENT 3 O
6 5222 OPERACIONES Y PROCESOS UNITARIOS 4 (@)
7 5628 TECNOLOGIA INDUSTRIAL 4 (@)
7 5626 MAQUINAS E INTRUMENTOS 4 O
19

REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE LAS CERTIFICACIONES PARCIALES:

e HABER OBTENIDO UN PROMEDIO PONDERADO NO MENOR A 13.00 EN EL GRUPO DE ASIGNATURAS DE
LA CERTIFICACION.

e HABER APROBADO TODAS LAS ASIGNATURAS DE LA CERTIFICACION PARCIAL, MAXIMO POR SEGUNDA
VEZ.
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e EL TRAMITE SE REALIZA EN MESA DE PARTES DE DUSAR (PABELLON H — PRIMER PISO)

CERTIFICACION PARCIAL EN FINANZAS EMPRESARIALES

REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE LAS CERTIFICACIONES PARCIALES:

NIV. | COD. ASIGNATURA CRED. CAR.
3 5640 | HERRAMIENTAS INFORMATICAS 3 o}
4 5644 | ORGANIZACION DE EMPRESAS / BUSINESS ORGANIZATION 3 o}
4 4380 | GESTION CONTABLE 2 o}
5 5623 | COSTEO DE OPERACIONES 2 o}
6 5625 | INGENIERIA ECONOMICA 2 o]
7 2282 | ADMINISTRACION FINANCIERA 3 o}

15
CERTIFICACION PARCIAL EN ESTRATEGIA EMPRESARIAL

NIV. | COD. ASIGNATURA CRED. | CAR.
5 5646 | TALLER DE LIDERAZGO 2 )
6 560001 | GESTION DE LA CALIDAD / QUALITY MANAGEMENT 4 )
6 5652 | MARKETING ESTRATEGICO / STRATEGIC MARKETING 3 )
7 5654 | ETICA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 3 )
8 5661 | GERENCIA ESTRATEGICA / STRATEGIC MANAGEMENT 3 )

15

e HABER OBTENIDO UN PROMEDIO PONDERADO NO MENOR A 13.00 EN EL GRUPO DE ASIGNATURAS DE
LA CERTIFICACION.

e HABER APROBADO TODAS LAS ASIGNATURAS DE LA CERTIFICACION PARCIAL, MAXIMO POR SEGUNDA

VEZ.

e EL TRAMITE SE REALIZA EN MESA DE PARTES DE DUSAR (PABELLON H — PRIMER PISO)
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DIPLOMAS DE ESPECIALIDAD DE LA CARRERA DE INGENIERIA INDUSTRIAL

Son documentos que otorgan un valor agregado al perfil profesional del bachiller en Ingenieria Industrial,
a través de una especializacidn en las dreas concernientes a cada diploma. El diploma de pregrado otorga
una ventaja competitiva en el mercado laboral a nuestros egresados.

DIPLOMA EN SISTEMAS DE CALIDAD

NIV. | COD. ASIGNATURA CRED. | CAR.
6 560001 | GESTION DE LA CALIDAD / QUALITY MANAGEMENT 4 o
8 5655 | TALLER DE MEJORA DE PROCESOS 3 E
8 5663 | DIAGNOSTICO Y MEJORA EMPRESARIAL 3 0
9 5672 | MANUFACTURA ESBELTA / LEAN MANUFACTURING 3 E
10 5684 | PRACTICAS EN AUDITORIAS DE GESTION 3 E
16

DIPLOMA EN GESTION DE PROYECTOS

NIV. | COD. ASIGNATURA CRED. | CAR.
6 5657 | GESTION COMERCIAL 3 E
7 560011 | DISENO DE INSTALACIONES 4 o}
8 5662 | FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 3 o]
9 5674 | GESTION DE PROYECTOS 3 E
10 560016 | TRANSFORMACION DIGITAL EN LA ORGANIZACION 3 E
16

REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE LOS DIPLOMAS:

e TENER EL GRADO DE BACHILLER.

e HABER OBTENIDO UN PROMEDIO PONDERADO NO MENOR A 13.00 DEL GRUPO DE ASIGNATURAS DEL
DIPLOMA.

e HABER APROBADO TODAS LAS ASIGNATURAS DEL DIPLOMA, MAXIMO POR SEGUNDA VEZ.

e HABER REALIZADO POR LO MENOS TRES MESES DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EN EL AREA DEL
DIPLOMA O ACTIVIDAD EQUIVALENTE.
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DIPLOMA EN LOGISTICA AVANZADA

NIV. | COD. ASIGNATURA CRED. | CAR.
9 5380 | SISTEMA DE ACARREO DE MATERIALES 3 E
9 sesg | GESTION DE LA CADENA DE SUMINISTRO / SUPPLY CHAIN 4 o
MANAGEMENT
10 5678 | COMERCIO INTERNACIONAL / GLOBAL COMMERCE 3 o}
10 | 560014 | LOGISTICA AVANZADA 3 E
10 | 560015 | TALLER DE PROCESOS LOGISTICOS 3 E
16
DIPLOMA EN INNOVACION TECNOLOGICA
NIV. | COD. ASIGNATURA CRED. | CAR.
6 560001 | GESTION DE LA CALIDAD / QUALITY MANAGEMENT 4 o}
7 5651 | MATERIALES INDUSTRIALES 3 E
8 5352 | AUTOMATIZACION INDUSTRIAL 3 o]
9 5676 | TALLER DE INNOVACION TECNOLOGICA 3 E
10 | 560017 | DISENO E INNOVACION INDUSTRIAL 3 E
16

REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE LOS DIPLOMAS:

e TENER EL GRADO DE BACHILLER.

e HABER OBTENIDO UN PROMEDIO PONDERADO NO MENOR A 13.00 DEL GRUPO DE ASIGNATURAS DEL
DIPLOMA.

e HABER APROBADO TODAS LAS ASIGNATURAS DEL DIPLOMA, MAXIMO POR SEGUNDA VEZ.

e HABER REALIZADO POR LO MENOS TRES MESES DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EN EL AREA DEL
DIPLOMA O ACTIVIDAD EQUIVALENTE.
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DIPLOMA EN SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL

NIV. | COD. ASIGNATURA CRED. | CAR.
5 5648 | GESTION AMBIENTAL/ ENVIRONMENTAL MANAGEMENT 3 o
6 560009 | DESARROLLO SOSTENIBLE 3 E
6 560010 | GESTION DE RECURSOS NATURALES 3 E
7 5654 | ETICAY RESPONSABILIDAD SOCIAL 3 o
8 5671 | TECNOLOGIAS LIMPIAS / CLEAN TECHNOLOGIES 3 E
15

DIPLOMA EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

NIV. | COD. ASIGNATURA CRED. | CAR.
6 560008 | DISENO DEL TRABAJO 4 o}
8 5656 | TALLER DE ERGONOMIA INTEGRAL 3 E
9 5669 | SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 3 o}
10 5684 | PRACTICAS EN AUDITORIAS DE GESTION 3 E
10 5683 | GESTION DE RIESGOS LABORALES 3 E
16

REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE LOS DIPLOMAS:

e TENER EL GRADO DE BACHILLER.

e HABER OBTENIDO UN PROMEDIO PONDERADO NO MENOR A 13.00 DEL GRUPO DE ASIGNATURAS DEL
DIPLOMA.

e HABER APROBADO TODAS LAS ASIGNATURAS DEL DIPLOMA, MAXIMO POR SEGUNDA VEZ.

e HABER REALIZADO POR LO MENOS TRES MESES DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EN EL AREA DEL
DIPLOMA O ACTIVIDAD EQUIVALENTE.
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DIPLOMA EN MODELAMIENTO Y OPTIMIZACION DE PROCESOS

NIV. | COD. ASIGNATURA CRED. | CAR.
8 5655 | TALLER DE MEJORA DE PROCESOS 3 E
8 5659 | SIMULACION DE PROCESOS 3 o}
8 5664 | ANALISIS PREDICTIVO 3 E
9 5681 | TALLER DE PROCESOS ERP/ ERP PROCESS WORKSHOP 3 E
10 5677 (D;Ecs:lTsl%NNpl\mg NLé TOMA DE DECISIONES / MANAGEMENT 3 o

15
DIPLOMA EN INGENIERIA COMERCIAL

NIV. | COD. ASIGNATURA CRED. | CAR.
6 5652 | MARKETING ESTRATEGICO / STRATEGIC MARKETING 3 o}
6 5657 | GESTION COMERCIAL 3 E
9 5685 | GESTION DE OPERACIONES DE SERVICIOS 3 E
10 5678 | COMERCIO INTERNACIONAL / GLOBAL COMMERCE 3 o}
10 560016 | TRANSFORMACION DIGITAL EN LA ORGANIZACION 3 E

15

REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE LOS DIPLOMAS:

e TENER EL GRADO DE BACHILLER.

e HABER OBTENIDO UN PROMEDIO PONDERADO NO MENOR A 13.00 DEL GRUPO DE ASIGNATURAS DEL
DIPLOMA.

e HABER APROBADO TODAS LAS ASIGNATURAS DEL DIPLOMA, MAXIMO POR SEGUNDA VEZ.

e HABER REALIZADO POR LO MENOS TRES MESES DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EN EL AREA DEL
DIPLOMA O ACTIVIDAD EQUIVALENTE.
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DIPLOMA EN INNOVACION TEXTIL

NIV. | COD. ASIGNATURA CRED. | CAR.
6 560001 | GESTION DE LA CALIDAD / QUALITY MANAGEMENT 4 o
8 560006 | TECNOLOGIA E INNOVACION TEXTIL 3 E
9 560007 | DISENO Y DESARROLLO EN TEXTILES Y CONFECCIONES 3 E
10 5678 | COMERCIO INTERNACIONAL / GLOBAL COMMERCE 3 0
10 560018 | GESTION DE OPERACIONES EN LA INDUSTRIA TEXTIL 3 E
16

DIPLOMA EN TECNOLOGIA E INNOVACION DE ALIMENTOS

NIV. | COD. ASIGNATURA CRED. | CAR.
6 5652 | MARKETING ESTRATEGICO / STRATEGIC MARKETING 3 o
7 5628 | TECNOLOGIA INDUSTRIAL 4 o
8 5278 | TECNOLOGIA DE ALIMENTOS 3 E
8 5600013 | DISENO Y DESARROLLO DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS 3 E
10 5638 | PATENTES, MARCAS Y FRANQUICIAS 3 E
16

REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE LOS DIPLOMAS:

e TENER EL GRADO DE BACHILLER.

e HABER OBTENIDO UN PROMEDIO PONDERADO NO MENOR A 13.00 DEL GRUPO DE ASIGNATURAS DEL
DIPLOMA.

e HABER APROBADO TODAS LAS ASIGNATURAS DEL DIPLOMA, MAXIMO POR SEGUNDA VEZ.

e HABER REALIZADO POR LO MENOS TRES MESES DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EN EL AREA DEL
DIPLOMA O ACTIVIDAD EQUIVALENTE.
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DIPLOMAS DE ESPECIALIDAD DE OTRAS CARRERAS

CARRERA DE ECONOMIA

Los alumnos de la Carrera de Ingenieria Industrial pueden obtener el Diploma en Mercado de Capitales,
una vez aprobadas las siguientes asignaturas de la Carrera de Economia, las cuales se contardan como
créditos electivos:

DIPLOMA EN MERCADO DE CAPITALES

NIV. COD. ASIGNATURA REQUISITO
8 530014 MERCADO DE CAPITALES™ ADMINISTRACION FINANCIERA**
9 3276 HERRAMIENTAS INFORMATICAS PARA LAS FINANZAS™ MERCADO DE CAPITALES™
10 2123 GESTION DEL RIESGO* ADMINISTRACION FINANCIERA**
10 3178 BANCA DE INVERSIONES™ ADMINISTRACION FINANCIERA**
10 3254 INSTRUMENTOS FINANCIEROS™ MERCADO DE CAPITALES*

(%)

Cursos de la Carrera de Economia.
(**) Curso de la Carrera de Ingenieria Industrial.

Para matricularse en las asignaturas de la Carrera de Economia, deberdn ingresar (con la debida
anticipacion) a la opcidn “Habilitaciones y solicitudes para matricula” y luego a “Matricula en otra
Facultad”, escoger las asignaturas, esperar la habilitacién y posteriormente matricularse en funcién al
horario y las vacantes.

REQUISITOS PARA LA OBTENCION DEL DIPLOMA:

e LOS REQUISITOS PARA LA OBTENCION DEL DIPLOMA EN MERCADOS DE CAPITALES DEBE
CONSULTARLOS EN LA OFICINA DE GRADOS Y TITULOS DE LA CARRERA DE ECONOMIA, UBICADA EN

EL PRIMER PISO DEL PABELLON B O COMUNICANDOSE AL TELF. 4376767 ANEXO 34039.
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CARRERA DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

Los alumnos de la Carrera de Ingenieria Industrial pueden obtener el Diploma en Logistica del Comercio
Internacional, una vez aprobadas las siguientes asignaturas de la Carrera de Negocios Internacionales,
las cuales se contardn como créditos electivos:

DIPLOMA EN LOGISTICA DEL COMERCIO INTERNACIONAL

NIV. COD. ASIGNATURA REQUISITO
6 4128 INTERNATIONAL LOGISTICS I* INVESTIGACION DE OPERACIONES I**
LOGISTICA INTERNACIONAL 11 / R
! 3590 INTERNATIONAL LOGISTICS II* INTERNATIONAL LOGISTICS |
LOGISTICA INTERNACIONAL 1/
8 530620 | MULTIMODALIDAD INTERNACIONAL* INTERNATIONAL LOGISTICS II*
LOGISTICA INTERNACIONAL I1/
9 3310 TALLER DE LOGISTICA INTERNACIONAL* INTERNATIONAL LOGISTICS II*
DIRECCION LOGISTICA GLOBAL /GLOBAL LOGISTICA INTERNACIONAL II /
10 530628 | | OGISTICS MANAGEMENT* INTERNATIONAL LOGISTICS II*

(*)

Cursos de la Carrera de Negocios Internacionales.

(**) Curso de la Carrera de Ingenieria Industrial.

Para matricularse en las asignaturas de la Carrera de Negocios Internacionales, deberdan ingresar (con
la debida anticipacién) a la opcion “Habilitaciones y solicitudes para matricula” y luego a “Matricula en
otra Facultad”, escoger las asignaturas, esperar la habilitacion y posteriormente matricularse en
funcién al horario y las vacantes.

REQUISITOS PARA LA OBTENCION DEL DIPLOMA:

e LOS REQUISITOS PARA LA OBTENCION DEL DIPLOMA EN LOGISTICA DEL COMERCIO INTERNACIONAL
DEBE CONSULTARLOS EN LA OFICINA DE GRADOS Y TITULOS DE LA CARRERA DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES, UBICADA EN EL PRIMER PISO DEL PABELLON B O COMUNICANDOSE AL TELF.

4376767 ANEXO 34055.

Pég. 19



PROGRAMACION DE ASIGNATURAS ELECTIVAS DE LA

CARRERA DE INGENIERIA INDUSTRIAL*

NIVEL | CODIGO ASIGNATURA 2020-2
6 5657 GESTION COMERCIAL v
6 560009 DESARROLLO SOSTENIBLE v
6 560010 | GESTION DE RECURSOS NATURALES v
7 5651 MATERIALES INDUSTRIALES v
8 5278 TECNOLOGIA DE ALIMENTOS v
8 5655 TALLER DE MEJORA DE PROCESOS v
8 5656 TALLER DE ERGONOMIA INTEGRAL 4
8 5664 ANALISIS PREDICTIVO v
8 5665 TALLER DE HABILIDADES GERENCIALES v
8 5671 TECNOLOGIAS LIMPIAS / CLEAN TECHNOLOGIES 4
8 560006 TECNOLOGIA E INNOVACION TEXTIL 4
8 560013 DISENO Y DESARROLLO DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS X
9 5380 SISTEMA DE ACARREO DE MATERIALES v
9 5672 MANUFACTURA ESBELTA / LEAN MANUFACTURING v
9 5673 JUEGO DE NEGOCIOS 4
9 5674 GESTION DE PROYECTOS 4
9 5676 TALLER DE INNOVACION TECNOLOGICA v
9 5681 TALLER DE PROCESOS ERP / ERP PROCESS WORKSHOP v
9 5685 GESTION DE OPERACIONES DE SERVICIOS 4
9 560007 DISENO Y DESARROLLO EN TEXTILES Y CONFECCIONES v
10 5638 PATENTES, MARCAS Y FRANQUICIAS v
10 5675 COMPETITIVIDAD INDUSTRIAL v
10 5683 GESTION DE RIESGOS LABORALES v
10 5684 PRACTICAS EN AUDITORIAS DE GESTION v
10 560005 HERRAMIENTAS DE MARKETING DIGITAL v
10 560014 LOGISTICA AVANZADA 4
10 560015 | TALLER DE PROCESOS LOGISTICOS 4
10 560016 | TRANSFORMACION DIGITAL EN LA ORGANIZACION v
10 560017 DISENO E INNOVACION INDUSTRIAL X
10 560018 | GESTION DE OPERACIONES EN LA INDUSTRIA TEXTIL v

(*) La informacion es referencial y puede estar sujeta a modificaciones.
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SUMILLAS DE ASIGNATURAS ELECTIVAS
DE LA CARRERA DE INGENIERIA INDUSTRIAL

SEXTO NIVEL

GESTION COMERCIAL

(03 créditos)

La asignatura es de naturaleza tedrico-practica; tiene como propdsito brindar conceptos y desarrollar en
los estudiantes habilidades para una adecuada gestion del proceso comercial en la empresa. La
asignatura presenta herramientas modernas relacionadas con gerencia de ventas, liderazgo comercial,
mercadeo, planeacién y estrategia de ventas, trade marketing, e-comerce, e-marketing, marketing viral,
manejo de equipos de ventas, servicio de atencidn al cliente, CRM, inteligencia comercial, entre otros.

DESARROLLO SOSTENIBLE / SUSTAINABLE DEVELOPMENT

(03 créditos)

La asignatura examina conceptos bdsicos relacionados con la Sostenibilidad, asi como su importancia en
el contexto global y local, Relaciona la Sostenibilidad con el bienestar humano y los patrones de consumo
y produccién. Analiza diferentes indicadores de desarrollo, promoviendo la reflexién critica sobre la
influencia y estrategias de la industria frente al Desarrollo Sostenible. Comprende el uso de recursos
naturales, el efecto de la industria en el ecosistema, cambio climatico, estrategias y tecnologias de
adaptacion y mitigacién; politicas y marco legal de sostenibilidad, con la finalidad de mejorar la calidad
de vida de la sociedad en su conjunto.

GESTION DE RECURSOS NATURALES

(03 créditos)

Esta asignatura proporciona las competencias para entender el impacto de las soluciones de la ingenieria
en el marco de la sustentabilidad empresarial, asi como evaluar y tomar decisiones sobre el uso de los
recursos naturales con especial atencidn en el agua, el suelo, la flora, la fauna y otros recursos naturales.
Asimismo, ofrece una visidn general sobre la economia circular como alternativa al uso de los recursos
naturales usados como materias primas.

SEPTIMO NIVEL

MATERIALES INDUSTRIALES

(03 créditos)

Esta asignatura imparte conocimientos relacionados con los materiales que se utilizan en la industria,
tanto en la construccidn de equipos e instalaciones como en los insumos necesarios para la fabricacion,
tales como los materiales de envase y materiales auxiliares. También se contempla el estudio de la
naturaleza, propiedades, resistencia, duracién, ciclo de vida y modo de uso de los materiales
desarrollandose también el estudio de metales, aleaciones, ceramicas, vidrios, polimeros,
conglomerados celuldsicos, materiales compuestos y semiconductores.
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OCTAVO NIVEL

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

(03 créditos)

En esta asignatura se estudia la ciencia, las técnicas de conservacién, los procesos de produccion vy la
seguridad para la inocuidad y calidad de los alimentos, procurando mantener sus propiedades nutritivas
y caracteristicas organolépticas. Se relacionan todos los conceptos tedricos con experiencias practicas
proporcionando al alumno la base fundamental requerida que le permitird desempenarse en empresas
de procesamiento de alimentos, contribuyendo con la competitividad y rentabilidad empresarial.

TALLER DE MEJORA DE PROCESOS

(03 créditos)

En esta asignatura se aplican temas estadisticos y software para el desarrollo de una cultura
organizacional basada en la calidad y sostenibilidad. Se aplica la metodologia seis-sigma como sistema,
la metrologia, inspeccion, muestreo, el control estadistico de proceso, disefios experimentales y Taguchi,
logrando asi que el alumno pueda resguardar la cultura de la calidad en la organizacion.

TALLER DE ERGONOMIA INTEGRAL
(03 créditos)

Taller de naturaleza tedrico-practica que ofrece una aplicacién de la cultura de la ergonomia en la
empresa, su alcance, herramientas de evaluacién riesgo-postural y temas de ergonomia cognitiva y
ambiental para mejorar la calidad de vida laboral en la empresa. Los contenidos contribuyen con el
cuidado de los factores psicosociales y la adaptacion del trabajo a las personas, logrando a través de ello
el bienestar del trabajador y el desarrollo de la empresa.

ANALISIS PREDICTIVO

(03 créditos)

La asignatura ofrece al alumno conocimientos y herramientas para el manejo de todo tipo de informacién
gue las compafiias generan como data estadistica de sus procesos transaccionales y del entorno. Prepara
al alumno en la formacién de aprendizaje de la experiencia a través del analisis de sus datos para predecir
el comportamiento futuro con el fin de tomar mejores decisiones. Esta comprende la recopilacién,
segmentacion, andlisis, seleccion y comparacién de datos para identificar patrones, comportamientos,
poder predecir eventos que puedan ayudar a la empresa a identificar riesgos y oportunidades. Se revisan
conceptos de estadistica y algoritmos tradicionales e innovadores incluyendo: arboles de decision,
estadistica descriptiva, regresion lineal y logistica, series de tiempo, redes neuronales, etc. En todos los
temas a estudiar, se utilizaran herramientas informaticas de soporte de decisiones.

TALLER DE HABILIDADES GERENCIALES

(03 créditos)

La asignatura de habilidades gerenciales es conceptual — vivencial y tiene como propésito fortalecer la
capacidad del alumno para la conduccidn de equipos de trabajo productivos a través del desarrollo de
actividades y experiencias dirigidas, grupales e individuales.

Considera el desarrollo de temas vinculados con habilidades para el liderazgo, la motivacién,
comunicacion eficaz, direccidén y trabajo en equipo y gestion del cambio.
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TECNOLOGIAS LIMPIAS / CLEAN TECHNOLOGIES

(03 créditos)

La asignatura es tedrico prdactico y proporciona conocimientos referidos a la identificacion de
oportunidades de mejora ambiental a partir de diagndstico de linea base para luego formular, proponer
e implementar soluciones tecnoldgicas en procesos industriales a partir de conocimientos relacionados
con las diversas tecnologias de manufactura; tales como gestion eficiente del agua, energia e insumos y
su respectivo programa de ahorro, con la finalidad de mejorar los indicadores claves de la gestion
ambiental y empresarial.

TECNOLOGIA E INNOVACION TEXTIL

(03 créditos)

Esta asignatura estudia las etapas de los procesos textiles. Se examinan los procesos de desarrollo,
innovacidn y tecnologias aplicadas a los procesos textiles. El alumno adquirird los conocimientos
relacionados al reconocimiento de las principales materias y procesos para la fabricacion de textiles de
alto desempefio, asi como las posibilidades de insercidn en los diferentes mercados técnicos, con el fin
de utilizar los textiles para dar soluciones a problemas en diversas industrias.

DISENO Y DESARROLLO DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS

(03 créditos)

La asignatura contempla conceptos del disefio de nuevos alimentos, incluyendo control de calidad y
sanidad, composicion funcional y nutricional, marketing e investigacidn, entre otros, en un entorno cada
vez mas competitivo donde se busca innovar en alimentos nutritivos y saludables que satisfagan los
gustos y necesidades del mercado.

NOVENO NIVEL

SISTEMA DE ACARREO DE MATERIALES

(03 créditos)

La presente asignatura constituye uno de los aspectos mas importantes en la integracion de una
instalacion nueva o en la modificacidon de una que ya existe. Desarrolla temas sobre tipos de equipo de
acarreo de materiales, sus grados de mecanizacion, principios y costos. Se brindan las herramientas para
disefiar sistemas de manejo de materiales y analizar los existentes, integrando las funciones, operaciones
y métodos del almacenamiento de materias primas, productos en proceso y productos terminados.

MANUFACTURA ESBELTA/LEAN MANUFACTURING

(03 créditos)

La presente asignatura presenta técnicas y conceptos utilizados por los sistemas de produccién que han
demostrado su eficiencia en reconocidas empresas; asimismo, desarrolla habilidades en principios de
5S’s, manufactura de flujo continuo, SMED, mecanismos Poka Yoke, Kanban, mapeo de la cadena de
valor, mejora continua Kaizen y Mantenimiento Productivo Total (TPM).
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JUEGO DE NEGOCIOS
(03 créditos)

La asignatura tiene como propésito desarrollar en el estudiante habilidades para la toma de decisiones
en distintas areas de la empresa en escenarios diferentes, a fin de que el alumno conozca las implicancias
de estas decisiones en el desempefio del negocio. Sus principales temas son: las decisiones que debe
adoptar la empresa y su efecto en el resultado econdmico — financiero. La asignatura se desarrolla con
talleres, las sesiones incluyen desarrollo de juegos que permitirdn la aplicacion de herramientas
relacionadas a la planeacién, mercadeo, ventas, produccidn, calidad, informacion y contabilizacién en un
entorno competitivo con la finalidad de maximizar el beneficio para los accionistas.

GESTION DE PROYECTOS

(03 créditos)

La asignatura es de naturaleza tedrico-prdctica; tiene como propdsito desarrollar en los estudiantes
habilidades para gestionar proyectos. En este sentido la asignatura brinda al alumno el conocimiento y
herramientas necesarias para el manejo efectivo de proyectos en sus etapas de iniciacién, planificacidn,
ejecucién, control y cierre con el fin de lograr implementaciones exitosas en costo, tiempo, alcance y
calidad. Adicionalmente, permitird que el estudiante cuente con los criterios de seleccion y gestion
efectiva de programas de proyectos.

TALLER DE INNOVACION TECNOLOGICA
(03 créditos)

En esta asignatura se brindara los conceptos necesarios para construir diferentes modelos funcionales
referentes a proyectos de automatizacién, domética, gestion energética, sistemas de seguridad que en
la actualidad son muy demandados; las herramientas estaran basadas en la programacion de micro
controladores de bajo costo utilizando un entorno de programacién. Adicionalmente se aplicaran las
herramientas de disefio CAD, simulaciéon de elementos finitos FEA para la fabricacidon de los modelos
requeridos con el uso de alta tecnologia.

TALLER DE PROCESOS ERP/ ERP PROCESS WORKSHOP

(03 créditos)

La asignatura proporciona una visidén general y practica de los procesos en un sistema ERP. Utilizando un
software especializado en la sistematizacién de los procesos de negocio denominado ERP el profesor
conduce talleres de cada uno de los procesos mds importantes en donde el futuro Ingeniero Industrial
trabajard. Los procesos a ser estudiados en cada taller son: configuracién de la data maestra, procesos
de compras, produccién y ventas. Procesos de almacén como recepcidn, almacenamiento y despachos.
Procesos de planificacion MPS, MRP y DRP. El enfoque de la asignatura es desarrollar el proceso usando
el sistema ERP.

GESTION DE OPERACIONES DE SERVICIOS

(03 créditos)

La asignatura de caracter tedrico practico brinda conceptos y herramientas para gestionar y optimizar
las operaciones de una empresa de servicios. Comprende la utilizacion de herramientas de la ingenieria
industrial aplicadas a las empresas de servicios, con énfasis en el disefio del servicio y sus componentes,
la experiencia del cliente, la prestacidén del servicio, procesos de servicio, soporte fisico, desarrollo de
redes, calidad, personal de contacto y tecnologia requerida.

Pég. 24



DISENO Y DESARROLLO EN TEXTILES Y CONFECCIONES

(03 créditos)

La asignatura brinda al alumno los conceptos basicos en disefio e innovacién de la industria de la moda,
analisis de tendencias, desarrollo de producto textil y de indumentaria. El alumno a través de una
asignatura tedrico-practica reconocera materiales, tipos de productos, asi como la tecnologia de los
procesos de confeccidn, del disefio y desarrollo de producto. El alumno interactuard con la tecnologia a
través del disefo digital para el disefio de indumentaria.

DECIMO NIVEL

PATENTES, MARCAS Y FRANQUICIAS

(03 créditos)

La asignatura tiene como propdsito que el estudiante comprenda la importancia de la gestion de
patentes, marcas y franquicias en la comercializacién de productos a nivel nacional e internacional.

En este sentido la asignatura brinda una visién general del sistema de la propiedad industrial y ofrece
aspectos técnicos y normativos relativos a la concesién, garantia y proteccién de las patentes de
invencion, los modelos de utilidad, secretos empresariales, los disefios industriales, las marcas de
productos y de servicios, las denominaciones de origen, los nombres y lemas comerciales, entre otros.

COMPETITIVIDAD INDUSTRIAL
(03 créditos)

Esta asignatura es un espacio abierto y actualizado para la discusién de temas asociados con la gestion
empresarial, los factores que determinan la competitividad de la empresa y de los sectores industriales
de nuestro pais.

Se promueve el uso de herramientas y metodologias que el ingeniero industrial debe manejar en un
contexto dindmico y con visidn de futuro.

GESTION DE RIESGOS LABORALES

(03 créditos)

La presente asignatura desarrolla conceptos y metodologias para la identificacién de peligros, evaluacién
y control de riesgos laborales de diferentes tipos que puedan originar incidentes, accidentes de trabajo
o enfermedades ocupacionales. Adicionalmente se propondran técnicas y estrategias para prevenir y
mitigar los dafios materiales y personales en las organizaciones.

PRACTICAS EN AUDITORIAS DE GESTION
(03 créditos)

La asignatura desarrolla competencias para ejecutar auditorias de gestidn integral, asi como comprender
los principios, normas, practicas, procedimientos y técnicas que rigen su ejecucién, siguiendo los nuevos
enfoques con vision sistémica. Se hace énfasis en las auditorias de los sistemas de gestion de calidad,
seguridad y salud ocupacional y medio ambiente; permitiendo comprender la importancia de los
procesos de auditoria, como mecanismo para identificar oportunidades para promover acciones
preventivas y correctivas que ayuden a mejorar resultados.
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Se utilizardn los juegos de roles para fortalecer las habilidades de los participantes en las etapas de
planificacién, ejecucidn y cierre de una auditoria.

HERRAMIENTAS DE MARKETING DIGITAL

(03 créditos)

La asignatura contempla herramientas digitales para el disefio de una estrategia de marketing,
incluyendo acciones de posicionamiento y promocién para la captacién de potenciales clientes, como el
SMO (Social Media Optimization), SEM (Search Engine Marketing) y SEO (Search Engine Optimization),
entre otras, para luego convertirlos en clientes y posteriormente fidelizarlos. El alumno gestionara el
rendimiento de las estrategias con analitica y métricas online del nuevo negocio digital, mediante el uso
de diversas herramientas.

LOGISTICA AVANZADA/ ADVANCED LOGISTICS

(03 créditos)

La asignatura profundiza en los procesos de la cadena de suministro ofreciendo al alumno mas
herramientas para desarrollarse mejor en esta darea. El curso desarrolla los siguientes procesos
principales: administracién de demanda para el disefio y modelamiento de prondsticos y planes de
demanda, las estrategias de distribucion fisica y el disefio de rutas de transporte, la planificacién y control
de las operaciones con los procesos de planificacion maestra MPS y MRP, infraestructura logistica y la
optimizacién de estos procesos en la cadena de suministro. Se realizaran talleres con herramientas de
prondsticos y con el uso de un ERP en algunos procesos. Se organizaran actividades especiales visitando
plantas, almacenes, centros de distribucidn, puertos maritimos y companias referentes, con el fin de
darle una experiencia real al alumno y prepararlo para proyectos de mejora y competitividad.

TALLER DE PROCESOS LOGISTICOS

(03 créditos)

Complemento de la asignatura simulacién de procesos que profundiza en el desarrollo de la modelacion
de procesos y su aplicacion a la gestidon de los inventarios, disefio de redes de cadena de suministros,
seleccion de alternativas de aprovisionamiento, sistemas de produccion, operaciones de servicio y
modelos de distribucion entre otros procesos a ser estudiados. Se desarrolla y analiza la modelacién de
cada uno de estos procesos que requieren el empleo de técnicas avanzadas de simulacién en la teoria 'y
la practica en los modelos hasta su optimizacién basada en la simulacién.

TRANSFORMACION DIGITAL EN LA ORGANIZACION

(03 créditos)

La asignatura contempla el uso de herramientas digitales para la optimizacion de los procesos
organizacionales. Se presenta las aplicaciones tecnoldgicas como Bigdata, realidad virtual y business
intelligence.

DISENO E INNOVACION INDUSTRIAL

(03 créditos)

La asignatura combina conocimientos tedricos y practicos de la tecnologia para disefiar, innovar y fabricar
un producto industrial. Tiene como objetivo proponer soluciones ante necesidades y problemas de la
sociedad. Los estudiantes articulan e integran conocimientos de manufactura, automatizacion, métodos
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y disefio que permitan fabricar prototipos con posibilidades de desarrollo y obtencion de una patente
del producto creado.

GESTION DE OPERACIONES EN LA INDUSTRIA TEXTIL

(03 créditos)

La asignatura de caracter teédrico practica brinda al estudiante los conceptos y herramientas para
gestionar las operaciones en la industria textil y de la moda, como procesos de produccion, de ingenieria,
de costos, de calidad, de planeamiento y control. Permite al estudiante trabajar continuamente con las
actividades industriales y tener las capacidades para proponer soluciones y dar soporte para la toma de
decisiones en la empresa que permitan abordar los desafios requeridos por el mercado actual. Asimismo,
brinda las herramientas para generar iniciativas empresariales en la industria textil y moda.
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CiRCULOS DE ESTUDIOS
DE LA CARRERA DE INGENIERIA INDUSTRIAL

Circulo de Estudios de Impacto Ambiental (CEIA)

Es un grupo multidisciplinario conformado por alumnos de diversas carreras de la Universidad de Lima
gue realizan una serie de proyectos y actividades relacionadas con sensibilizar a la comunidad en general
sobre temas de proteccién y conservacion del medio ambiente.

Circulo de Estudios para el Desarrollo e Integracion de la Competitividad Empresarial (CEDICE)
Es una organizacion sin fines de lucro que busca generar un cambio en nuestro pais apoyando a pequefas
y medianas empresas en su proceso de desarrollo y crecimiento.

Circulo de Estudios de Control Automatico y Tecnologias Avanzadas (CECATA)
Es un organismo interno de la Universidad de Lima formado por estudiantes y docentes asesores
interesados en las tecnologias modernas de adquisicién de datos, automatizacién y control de procesos.

Circulo de Emprendimiento e Innovacidon Textil (CEITEX)

Busca promover el desarrollo de estudios e investigaciones vinculadas al sector textil, brindar
capacitacién y asesoramiento a nuestros alumnos, graduados y empresarios para la generacién de
productos innovadores y la mejora en la gestién de sus procesos.

Circulo de Estudios Lean Manufacturing (CELM)

Esta conformado por un grupo de alumnos comprometidos con el fortalecimiento de la cultura de calidad
e incremento de la productividad en la comunidad en general de acuerdo las modernas tendencias de
los sistemas productivos.

NOMBRE RESPONSABLE CORREO

Circulo de Estudios Ambientales (CEIA) Jorge Sanabria Jsanabri@ulima.edu.pe

Circulo de Estudios para el Desarrollo e
Integracion de la Competitividad Rafael Chavez Rchavezu@ulima.edu.pe
Empresarial (CEDICE)

Aurelio Arbildo Lopez aarbildo@ulima.edu.pe
Asesores

Circulo de Estudios de Control Automatico Fabricio Paredes Fparedes@ulima.edu.pe

y Tecnologias Avanzadas (CECATA) P -eau.p

Victor Sotelo Vsotelo@ulima.edu.pe
William Ferndndez WFernand@ulima.edu.pe

Circulo de Estudios de Emprendimiento e . . . .

Innovacién Textil (CEITEX) Patricia Larios Rlariosf@ulima.edu.pe
Circulo de Estudios Lean Manufacturing Luis Bedoya Ibedoyaj@ulima.edu.pe

(CELM)
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http://www.ulima.edu.pe/pregrado/ingenieria-industrial/circulo-de-emprendimiento-e-innovacion-textil-ceitex
http://www.ulima.edu.pe/pregrado/ingenieria-industrial/circulo-de-estudios-lean-manufacturing-celm
mailto:aarbildo@ulima.edu.pe
mailto:Fparedes@ulima.edu.pe
mailto:Vsotelo@ulima.edu.pe
mailto:WFernand@ulima.edu.pe
mailto:Rlariosf@ulima.edu.pe

INFORMACION IMPORTANTE Y TRAMITES

DIRECTORA DE LA CARRERA SECRETARIO ACADEMICO
Ruth Vasquez Rivas Plata Lincoln Betalleluz Pallardel
Rvasquez@ulima.edu.pe Lbetta@ulima.edu.pe
Secretaria: Secretaria:

Julia Wilson Lizbeth Palacios
industrial@ulima.edu.pe saindustrial@ulima.edu.pe

MESA DE PARTES FIA

Atenciéon de alumnos

De lunes a viernes de 8:00 a 20:00 horas (horario corrido)
mesadepartesfia@ulima.edu.pe

INFORMACION EN LA PAGINA WEB

La Informacién Académica de la Carrera, asi como otros datos de interés
también podra hallarla en el Buzén de Anuncios de Mi Ulima y en el sitio web
de la Universidad de Lima, ingresando al enlace de la Carrera de Ingenieria
Industrial: http://www.ulima.edu.pe/pregrado/ingenieria-industrial

INFORMACION ViA CORREO ULIMA
Toda comunicacién sera enviada al correo oficial del alumno, es decir, al correo
asignado por la Universidad de Lima (cédigodelalumno@aloe.ulima.edu.pe).

Asimismo, el alumno deberad responder y/o realizar todos sus consultas y
solicitudes desde su correo de alumno (cédigodelalumno@aloe.ulima.edu.pe).
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REGISTRO DE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES EN EL SISTEMA

Si este periodo académico inicias practicas pre profesionales en alguna
empresa, recuerda la importancia de:

1. Haber concluido el sexto nivel.
2. Suscribir el convenio de practicas.
3. Registrar tu informe inicial por Ml ULIMA.

Si no registras tu informe inicial dentro de los treinta (30) primeros dias, no
se contabilizara completo el periodo de practica.

Ten en cuenta que:

e La duracién minima para que las practicas sean acumulables para la obtencién
del grado de bachiller es de 60 dias (2 meses).

e El dreaen la que practiques debe ser afin a tu formacién profesional.

e Sirealizas tu practica en una empresa bajo la supervisién de un familiar, debes
acercarte a la Oficina de Practicas y Empleo de la Carrera de Ingenieria Industrial,
ubicada en el piso 10 de la Torre B.

PRACTICAS PRE PROFESIONALES
Ezilda Cabrera Gil-Grados
Ecabrera@ulima.edu.pe

TRAMITE PARA OBTENER EL GRADO ACADEMICO DE BACHILLER O EL TITULO
PROFESIONAL

El tramite para obtener el Grado Académico de Bachiller o el Titulo Profesional
se realiza en el portal de la Universidad a través de Mi Ulima. Si no puede
acceder al portal, el egresado debe comunicarlo a: graduados@ulima.edu.pe

GRADOS Y TiTULOS DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Pedro Arroyo Gordillo
Parroyo@ulima.edu.pe gytcii@ulima.edu.pe

Secretarias:

Fabiola Guzmdan / Roxana Sahua
De lunes a viernes de 8:00 a 20:00 horas (horario corrido)
gradosytituloscii@ulima.edu.pe
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