PROGRAMAS VIRTUALES SON ESCOGIDOS POR SU FLEXIBILIDAD Y EL APROVECHAMIENTO DE LA TECNOLOGIA

Conoce las ventajas y los
retos de estudiar online

i usted es de los pro-
fesionales que quiere
seguir capacitandose
y adquiriendo nuevas
habilidades, pero trabaja en
horarios extendidos, tiene los
fines de semana ocupados,
vive lejos o viaja canstante-
mente, los estudios a distancia
pueden resultarle muy Gtiles.
Hay en dia son varias las uni-
versidades gue cuentan con
modalidades de estudio online
con horarlos muy flexibles.
Aunque para Carla Ma-
res, directora de |a Escuela de
Posgrado de la Universidad de
Lima, se puede sacar mas pro-
veche del contacto directo y
personalizadoentre alumnosy
profesores que ofrece un pos-
grado presencial, los progra-
mas online pueden beneficiar
a quienes no tienen la posibi-
lidad de asistir a una clase. No
obstante, Mares recordd que
la Ley Universitaria exige que
los estudios de posgrado ten-
gan un camponente presen-
cial para su reconodimiento en
la Sunedu, par lo cual fas uni:
versidades incluyen algunos
médulos presenciales.

MUCHAS VENTAJAS

Guillermo Quiroga, director de
la Escuela de Posgrado de la
Universidad Peruana de Cien-
cias Aplicadas, refirio que una
de las principales ventajas de
los estudios online es |a flexibi-
lidad, que permite a los alum-
nos arganizar el tiempo segtn
sus necesidades. "Un progra-
ma online, sea una maestria

o un curse corto, rompe las
limitaciones de distancia geo-
grafica y horarios complejos
de trabajo. El participante
gestiona sus tiempos para el
aprendizaje, pero ademas re-
quiere de mucha disciplina y
orden, asi como una apertura
hacia el autoaprendizaje y la
indagacion”, manifesto.

Asimismo, los programas
virtuales propician el aprove-
chamiento de |a tecnologia,
que facilita la metodologia de
estudio y el intercambio de in-
formacion en tiempo real. “Los
participantes se benefician del
desarrollo de competencias di-
gitales, aprendizaje auténomo,
trabajo grupal remota y vir-
tual, capacidad de indagacion
ydisciplina, habilidades que es
mejor tenerlas para permane-
cervigentes', dijo Quiroga.

Agregd que en los estudios
de posgrado presenciales o
virtuales los contenidasy com-
petencias, asi come el tiempo
de estudio, son los mismos,
aunque la forma varie. "Hay
posiciones tradicionalistas que
le restan valor a la educacion
online. Por ello, algunas legisla-
ciones obligan a indicar en los
certificados o titulos la moda-
lidad de estudio. Sin embargo,
los avances tecnolagicos v el
crecimiento de una sociedad
de nativos digitales se im-
pondra coma una excelente
alternativa de ensenanza sin
distincion. Lo que se ve en el
futuro es gue la ensefianza no
distinguira entre offline y onli-
ne”, subrayo

Universidad Peruana
de Giencias Aplicadas

Las maestrias online en esta casa de
estudios tienen una demanda interesante
entre los profesionales que por temas

de distancia o tiempo no pueden asistir
auna maestria presencial. Aqui se
emplea la plataforma Blackboard para

la ensefianza enlinea y se

entregan certificaciones
con universidades

del extranjero. En

estos programas

los contenidos ylas
horas de estudio ﬁ“j" h
son similares o i
equivalentes alas
maestrias presenciales.

Universidad
ESAN

ESAN ofrece diversos programas online de
especializacién en Finanzas, Marketing,
Administracién, Operaciones y Logistica,
que son dictados a través dela plataforma
Blackboard1, mediante la cual se entregan
todos los materiales del curso, Sin
embargo, en sus programas

hay interaccion a tiempo
real con docentes

y companeros de

estudio nacionales

y extranjeros que
permiten generar

una red de contactos
ligados a la formacidn
profesional del
participante.

Pontificia Universidad
Catdlica del Perti

Esta universidad ofrece el Tricontinental
Master in Business Management, una
maestria de alto nivel, que ha sido diserada
para formarflideres con una visién global
eintegradora de los negocios. Con estos
estudios se puede obtener el grado de
magister y un diploma
internacional de tres
reconacidas escuelas
de negocios. Ademas,
1a universidad

ofrece cursos

online gratuitos

de posgrado, con
posibilidad de que

Tos alumnos obtengan
acreditacion.

Universidad de
San Martin de Porres

Esta casa de estudios ofrece diversos
programas online y, teniendo en cuenta
que la educacion virtual esta en auge,
incluye, entre ellas, la Maestria en
Educacién con mencién en Docencia
Virtual. Esta especialidad abarca los
estudios relacionados
con lainvestigacion

y educacion
universitaria,
principalmente en
Tos niveles de
posgrado, y se dicta
con la plataforma |
e-learning, e
disponible las 24 horas ———

deldia.
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Buscando quevas

Conoce todos los beneficios de llevar un posgrat
posibilidades que se abren en el mundo laboral!
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CADA VEZ MAS PROFESIONALES BUSCAN PROGRAMAS DE CORTA DURACION PARA ADQUIRIR DESTREZAS DE RAPIDA APLICACION

Cambian las tendencias
en estudios de posgrado

aimportancia de estu-

diar un posgrado supera

de lejos el ascender en

ina posicion laboral o
acceder a mejores remunera-
ciones. Hoy en dia su relevan-
cla esta vinculada al desarrollo
profesional y los conocimien-
tos, habilidades y experiencias
que los profesionales pueden
adquirir. Parello, no es lo mis-
ma, ni son igual de necesarios,
una maestria, un diplomado,
un programa de especializa-
cion o cualquier otra modali-
dad de estudios para gradua-
dos. Todo depende del drea en
queel profesional se desempe-
fie y el momento personal en
que seencuenire.

Pese a ello, siempre hay
mds demanda por algun tipo
de estudios. Carla Mares, di-
rectora de la Escuela de Pos-
grado de la Universidad de
Lima, refirio que en el Perti el
MBA—que es el nombre con el
quese conoce ala maestriaen
Administracion de Negocios—
sigue siendo el programa es-
trella de todas las escuelas
de posgrado. En un MBA, los
profesionales llevan cursos de
Finanzas, Marketing y Gestion
de Recursos Humanos, y los
graduados logran un amplio
rango de conocimiento de ne-
gocios que no siempre puede
ser obtenido con otros titulos.

Ante |a alta demanda, la
Universidad de Lima imple-
mentard el MBA dirigido a jo-
venes que deseen empalmar
el pregrado con una maestria o
persanas con poca experiencia

UINIVERSDADIDEPILRA

¥ Segum un estudio de
ManpowerGroup, el 46%
de empleadores tiene
dificultades para cubrir
vacantes, ante lo cual
recurren a desarrollar
talento interno,

¥ La principal razon parla
cual identifican una escasez
de talentoes debidoala
falta de experiencia de los
profesionales (35%).

que deseen ampliar 0 especia-
lizar sus conocimientos

PIDEN ESPECIALIZACION

Sin embargo, ahora hay mas
opciones. Las maestrias es-
pecializadas estan surgiendo
con fuerza y van cobrando un
nueva brillo. En |a Universidad
de Lima, los estudios de pos-
grado mas demandados son
los de Marketing Digital, Ca-
pital Humano y Gestion del
Talento. Juan Carlos Mathews
Salazar, director de la Escuela
de Posgrado de la Universidad

San Ignacio de Layola, refirio
que en esta casa de estudios
las maestrias especializadas
en Recursos Humanos son las
que actualmente estén pre-
sentando la mayor expansian.
"Elle porque el manejo de ha-
bilidades blandas es cada vez
mas relevante en cualquier
empresa o institucien”, dijo.
En la Universidad San Ig-
nacio de Loyoia, las maestrias
especializadas favoritas son
las de Negocios Digitales,
Negocios Internacionales,
Operaciones y Procesos, Mar-

keting y Finanzas, Los temas
relacionados a la gestion pu-
blica y los negocios digitales
también muestran un creci-
miento sostenido. Asimismo,
las maestrias y doctorados en
Educacion, que estan captu-
rando a los profesionales que
pretenaen dedicar parte de su
tiempo a la actividad docente
“Adernas, cada vez son
mads buscadas las diplomas,
programas de especializacion
y cursos de corta duracion en
los que los profesionales pre-
tenden adquirir destrezas de

rapida aplicacién en sus activi-
dades”, refirio Mathews,

TAMBIEN HUMANIDADES
Por otro lzdo, Mario Granda
Rangel, secretario académi-
co de la Escuela de Posgrado
de la Universidad Antanio
Ruiz de Montoya, indicé que
en los ultimos afies también
ha aumertado el interés de
las universidades por brindar
posgrados vinculados con las
competencias humanistas.

"Elle porque también exis-
te una tendencia mundial de
la quie las empresas y las insti-
tuciones publicas no pueden
excluirse: la sostenibilidad, la
conciencia ciudadana global,
la mediacidn en conflictos, el
trabajo cientifica apoyado en
la investigacion y el desarrollo
humanoy social”, anoto.

Grands enfatizo que en la
Escuela de Posgrado de la Ruiz
de Montoya las maestrias mas
demandadas son las de Educa-
ciony Ciencia Politica, y senalo
que aquellos posgrados vincu-
lados con el desarrollo de com-
petencias deindole humanista
son los que tienen mayor pro-
yeccion a futuro.

“Sin duda las empresas
seguiran requiriendo profe-
sionales especializados en la
direccion de negocios y empre-
sas y ello seguird motivando la

- dermanda de MBA. Pero es im-

portante tener'en cuenta gue
hay los retos globales van mas
alla de las competencias y ha-
bilidades que debe tener cual-
quier directivo”, manifesto.



