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Conmucha frecuencia, las
universidades necesitan
adoptar nuevas metodologias

y tecnologias paramejorarla
experiencia educativa. Entre
otras soluciones, incorporan
plataformas en linea mejoradas,
realidad virtual y enfoques
pedagogicosinnovadores.

POR Fernando Olivera Ch.

a adopcién de nuevas metodolo-
giasytecnologiasen el dmbito uni-
versitario se ha convertido en un
proceso continuo y clave para me-
jorarlaexperienciaeducativa. He-
rramientas como las plataformas
enlineamejoradasylarealidad virtual
enriquecen el proceso de aprendizaje
y preparan a los estudiantes para un
mundo cada vez mas digitalizado y sis-
tematizado. Veamos qué hacen cuatro
universidades del medio en el campo
delainnovacién educativa.
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EnlaUniversidad deLima, porejemplo, el proce-
so de adopcién e incorporacion de nuevas meto-
dologiasytecnologias dependede unaestrategia
que incluye la creacién de diversas dreas:

¢ La Oficina de Innovaciény Calidad Edu-
cativa apoyay asesora a las unidades académi-
cas paraimplementar lineamientosy contenidos
que contribuyan a la innovacion, la calidad do-
centeylacalidad curricular.

¢ El Observatorio Tecnolégico analizaelim-
pactode las nuevas tecnologfas y monitorea con-
tinuamente las tendencias emergentes, comola
inteligencia artificial.

e ELIT Lab es un laboratorio de aprendizaje en
tecnologias de informacién, donde alumnos y
profesores de Ingenieria de Sistemas brindan
soluciones de Tl alas diferentes dependenciasy
exploran las posibilidades de larealidad virtual.

Asimismo, cuenta con un nuevo sistema de
evaluacién continua, que “no se limita a laetapa
final del proceso de aprendizaje del estudiante,
sino que permite generar actividades evaluables
alolargo del semestre, para facilitar la asimila-
ciényeldesarrollo progresivode los contenidos”,
explica Galia Cochella, jefa dela Oficina de Inno-
vacién Educativade la Universidad de Lima.

Otros mecanismos que apuntan al mismo ob-
jetivo son la Metodologia IATC Ulima (Impacto,
Adquisicion del aprendizaje, Transferenciade lo
aprendidoy Cierre del aprendizaje) y los talleres
de capacitacion, tanto en competencias digitales
como en metodologias activas, dirigidasalosdo-
centes. Esto ha permitido elaumentoenel usode
recursos como la gamificacién, el aulainvertida
yelaprendizaje basado en proyectos, ademds de
recursos digitales como Edpuzzle, Genially, Can-
va, entre otros. @ @ ®
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“La innovacién en la
educacién universitaria es
crucial para adaptarse a
las demandas cambiantes
del mercado laboral y
formar profesionales
acordes a las tendencias
actuales”, afirma Carmen
Botto, docente de la
carrera de Periodismo

de la Universidad Jaime
Bausate y Meza.

Agrega que el alumno
actual, caracterizado
por el uso de recursos
tecnolégicos, requiere
herramientas y
métodos de ensefianza
dinédmicos, digitales

e interactivos en sus
tres modalidades:

a distancia, hibrida

y presencial. En

tal escenario, la
infraestructura

digital es esencial.

“Se debe promover el

uso responsable de
herramientas tecnolégicas
como ChatGPT, que sirvan
para complementar, no
sustituir, la investigacién
académica. Las
universidades tienen la
responsabilidad de ensefiar
a los alumnos a utilizar
estas herramientas de
manera ética”, puntualiza.



