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Loscambiosgeneradosen el mundode-
bidoalapandemiaporelcovid-19han
puestoen evidencia, como nunca, que
elrecursomdsvaliosodeunaempresa
son sus trabajadores. Sianteserauna
frase que serepetia, hoylarealidad ha
demostrado que lavariable que deter-
minael éxitodeunacompafianoesel
capital nisusactivossinoeltalento hu-
mano. Silasempresashan podidoade-
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cuarseasistemascomoel trabajo remo-
tooreconvertirsusoperacionesatraves
dele-commerce, hasidograciasalaver-
satilidad de sustrabajadores.
Lasétimaversién del Ranking Mer-
coTalento, que fue presentadael diade
ayer, mideel talentoempresarialenel
pais. Esdecir, lasMejoresEmpresas pa-
ra AtraeryRetener Talentoen el Per.
Lasencuestas de campo fueron reali-

zadas por Datumy Merco entre marzo
yjuniode esteano, obteniendo 17,933
respuestas de ocho fuentes de infor-
macién: trabajadores de las 100 em-
presas Merco, trabajadores propios,
benchmarkingde gestionde personas,
universitarios, responsables de RR.
HH., alumnos de escuelasdenegocios,
expertosyheadhuntersy poblacion ge-
neral en forma probabilistica.
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