
CÁTEDRA BIC: EL PROPÓSITO Y SU IMPLEMENTACIÓN (2025-1) 
 
 
1. Detalles de la convocatoria al voluntariado BIC para estudiantes de pregrado 
 

Objetivos 
 
• Generar nuevos conocimientos y experiencias en los estudiantes, en relación con el 

proceso de adaptación de sociedades al modelo de triple impacto (económico, social y 
ambiental) a través del modelo empresarial BIC. 

• Fortalecer sus competencias de liderazgo, adaptabilidad, pensamiento crítico y 
comunicacional mediante su participación en los talleres interactivos con los 
representantes de las empresas asesoradas. 

• Contribuir con la comunidad a través de asesorías integrales a empresas interesadas 
en construir un propósito de gestión de acuerdo con el modelo que establece la 
normativa BIC. Se les asistirá en el diseño de un modelo de negocio con solidez 
financiera e impacto social y ambiental positivo, para así lograr la sostenibilidad de la 
empresa. 

• Identificar las mejores prácticas y experiencias relacionadas con el triple impacto en 
empresas de amplia trayectoria, así como su afinidad con el modelo empresarial BIC y 
la normativa correspondiente. 

• Formar un equipo voluntario de alumnos líderes, bajo la supervisión de profesores de 
las distintas carreras ofrecidas por la Universidad de Lima. 

 
Perfil del voluntario de pregrado 

 
• Alumnos de pregrado, del quinto ciclo en adelante, de cualquiera de las carreras de la 

Universidad, con interés en profundizar en temas de sostenibilidad y responsabilidad 
corporativa. 

• Con experiencia en cursos de gestión de proyectos, responsabilidad social empresarial, 
derecho societario, responsabilidad ambiental, gobierno corporativo, desarrollo 
sostenible y otros relacionados (deseable). 

• Dispuesto a asumir el compromiso de participar en el 80 % de los módulos del 
programa (indispensable para obtener su constancia de participación). 

• Comprometido con la participación activa y responsable en las actividades que se 
podrían generar en las sesiones de los talleres. 

• Con personalidad definida para explicar sus puntos de vista a dueños de pymes. 
 
 
2. Detalles de la convocatoria al voluntariado BIC para estudiantes de posgrado 
 

Objetivos 
 
• Generar conocimientos y experiencias en los estudiantes que les permitan relacionar 

la normativa BIC con la creación de nuevas formas de hacer empresa, así como con la 



adaptación de sociedades corporativas al modelo de triple impacto, a través del modelo 
empresarial BIC. 

• Identificar las mejores prácticas y experiencias relacionadas con el triple impacto en el 
mundo y conocer los efectos de este modelo en las empresas que apuestan por la 
sostenibilidad. 

• Conocer directamente la experiencia de los empresarios de pymes en la gestión de 
empresas sostenibles y las brechas que involucran convertirse en sociedades con 
propósito. 

 
Perfil del voluntario de posgrado 

 
• Alumnos de la Escuela de Posgrado de la Universidad de Lima con interés en temas de 

sostenibilidad y responsabilidad corporativa. 
• Con experiencia profesional en responsabilidad social, responsabilidad ambiental, 

gobierno corporativo, desarrollo sostenible y otros relacionados (deseable). 
• Disposición para asumir el compromiso de participar en el 80 % de los módulos del 

programa (indispensable para obtener su constancia de participación). 
 
 
Requisitos de participación en el voluntariado BIC 
 
Los interesados deberán hacer lo siguiente: 

• Llenar la ficha de inscripción. 
• Enviar su curriculum vitae y récord académico. 
• Realizar una presentación personal (previa coordinación de horario) del 12 al 23 de 

mayo. 
• Mostrar interés en adquirir conocimiento sobre empresas BIC y empresas con 

propósito. 
• Tener conocimiento previo de responsabilidad ambiental, social y desarrollo sostenible 

(no es obligatorio, pero se recomienda). 
• Disponibilidad absoluta para participar del horario del taller prevista y, ocasionalmente, 

un par de horas adicionales durante la semana para cerrar los trabajos semanales. 

 
Beneficios para los voluntarios 
  

• Obtener experiencia en temas de importancia académica y profesional relacionados 
con la contribución del sector privado a los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

• Lograr vinculación académica y profesional con alumnos, profesores y empresarios, en 
un ambiente de aprendizaje colectivo basado en networking y mentorship. 

• Los participantes recibirán una constancia de participación si cumplen con los 
siguientes requisitos: 

o Asistir al 80 % de los módulos del programa de acompañamiento. 
o Mantenerse conectados y participar activamente durante los módulos de 

capacitación del programa 


