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PRESENTACION

Las competencias genéricas que brinda una entidad educativa de manera transversal deben ser desarrolladas
por el estudiante durante toda su formacion académica, de modo que impacte positivamente en la sociedad y
demuestre un adecuado desempeno en los ambitos de su vida.

La Universidad de Lima plantea ocho competencias que se encuentran agrupadas en cuatro metacompetencias.
Estas son parte del perfil de egreso Ulima y distinguen a nuestra Casa de Estudios.
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COMPETENCIAS GENERICAS ULIMA

a. Gestion del cambio
Afronta retos con una vision integradora y creativa. Implica analizar los problemas para generar una solucién
innovadora.

Las competencias involucradas son las siguientes:

+ Pensamiento sistémico
Obtiene una visidn global sobre una situacién compleja a partir de la integracién de sus componentes.

« Solucidn creativa de problemas
Toma decisiones estratégicas para generar un cambio de forma innovadora.

b. Sinergia activa
Genera resultados de forma éptima como miembro de un equipo. Implica comunicarse efectivamente y
desarrollar nuevas metodologias de trabajo.

Las competencias involucradas son las siguientes:

« Comunicacion asertiva
Transmite, con inteligencia emocional, discursos claros y coherentes para conectar con los receptores.

« Trabajo colaborativo
Participa en equipos de manera eficiente al integrar los aportes de cada uno de los miembros y promover un
ambiente de trabajo positivo.

c. Gestion del aprendizaje
Descubre conocimientos y experiencias guiado por el amor al saber. Esto implica supervisar constantemente el
proceso de aprendizaje.

Las competencias involucradas son las siguientes:

o Curiosidad por el conocimiento
Responde a una o varias interrogantes mediante la indagacién y el uso de metodologias de investigacion.

+ Monitoreo del aprendizaje
Autoevaluia el proceso de aprendizaje a partir del establecimiento de metas, estrategias y uso eficiente de
recursos.

d. Responsabilidad ciudadana
Influye positivamente en las personas. Esto implica una actitud critica ante hechos que acontecen en la sociedad
para buscar el bien comun.

Las competencias involucradas son las siguientes:
« Pensamiento critico
Cuestiona situaciones, posturas y fuentes de informacién, de manera fundamentada, para procurar el

bienestar social.

« Compromiso social
Actua con sentido ciudadano para promover una convivencia respetuosa que permita el bienestar social.
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