
Facultad de Ciencias Empresariales
Carrera de Administración 

Tabla de equivalencias de asignaturas 

Plan de estudios 2025-1 Plan de estudios 2025-0 

Nivel 1 

COD Asignatura TA CRED COD Asignatura NIV TA CRED 

510001 GLOBALIZACIÓN Y REALIDAD NACIONAL O 3 510001 GLOBALIZACIÓN Y REALIDAD NACIONAL 1 O 3 

6508 METODOLOGÍAS DE INVESTIGACIÓN O 3 6508 METODOLOGÍAS DE INVESTIGACIÓN 1 O 3 

6505 DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL O 3 6505 DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL 1 O 3 

6382 MATEMÁTICA BÁSICA O 5  6382 MATEMÁTICA BÁSICA 1 O 5 

LENGUAJE Y COMUNICACIÓN I O 4  LENGUAJE Y COMUNICACIÓN I 1 O 4 

ÉTICA CÍVICA O 2  ÉTICA CÍVICA 1 O 2 

Nivel 2 

COD Asignatura TA CRED COD Asignatura NIV TA CRED 

6510 ECONOMÍA Y EMPRESA O 3 6510 ECONOMÍA Y EMPRESA 2 O 3 

6511 LENGUAJE Y COMUNICACIÓN II O 3 6511 LENGUAJE Y COMUNICACIÓN II 2 O 3 

6512 PROCESOS SOCIALES Y POLÍTICOS O 3 6512 PROCESOS SOCIALES Y POLÍTICOS 2 O 3 

6513 TEMAS DE FILOSOFÍA O 3  6513 TEMAS DE FILOSOFÍA 2 O 3 

6502 ESTADÍSTICA BÁSICA PARA LOS NEGOCIOS O 3  6502 ESTADÍSTICA BÁSICA PARA LOS NEGOCIOS 2 O 3 

6337 MATEMÁTICA APLICADA A LOS NEGOCIOS O 5  6337 MATEMÁTICA APLICADA A LOS NEGOCIOS 2 O 5 



 
 

Nivel 3 

COD Asignatura TA CRED 

 

COD Asignatura NIV TA CRED 

520004 HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS PARA LA GESTIÓN I O 3 520004 HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS PARA LA GESTIÓN I 3 O 3 

520003 INTRODUCCIÓN A LAS FINANZAS O 3 520003 INTRODUCCIÓN A LAS FINANZAS 3 O 3 

3232 MATEMÁTICA PARA LA GESTIÓN DE NEGOCIOS O 4 3232 MATEMÁTICA PARA LA GESTIÓN DE NEGOCIOS 3 O 4 

4123 CONTABILIDAD GENERAL O 4  4123 CONTABILIDAD GENERAL 3 O 4 

  ESTADÍSTICA PARA LA GESTIÓN EMPRESARIAL I O 4  520002 ESTADÍSTICA EMPRESARIAL I 3 O 4 

  
FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN / 

MANAGEMENT FUNDAMENTALS 
O 4 

 
520001 FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN 3 O 4 

 

Nivel 4 

COD Asignatura TA CRED 

 

COD Asignatura NIV TA CRED 

3326 MICROECONOMÍA / MICROECONOMICS O 3 3326 MICROECONOMÍA / MICROECONOMICS 4 O 3 

4384 COSTOS Y PRESUPUESTOS O 4 4384 COSTOS Y PRESUPUESTOS 4 O 4 

  
HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS PARA LA GESTIÓN 

II 
O 3 520007 

HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS PARA LA GESTIÓN 
II 

4 E 3 

  ESTADÍSTICA PARA LA GESTIÓN EMPRESARIAL II O 4 520006 ESTADÍSTICA EMPRESARIAL II 4 O 4 

  
INTRODUCCIÓN AL MARKETING / INTRODUCTION TO 

MARKETING 
O 3 520005 

FUNDAMENTOS DE MARKETING / MARKETING 
FUNDAMENTALS 

4 O 3 

  
PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO I / STRATEGIC 

MANAGEMENT I 
O 4 

 
2091 PLANEAMIENTO Y CONTROL EMPRESARIAL 4 O 3 

     6291 COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 4 E 3 

 

 

  



 
 

Nivel 5 

COD Asignatura TA CRED 

 

COD Asignatura NIV TA CRED 

3325 MACROECONOMÍA / MACROECONOMICS O 3 3325 MACROECONOMÍA / MACROECONOMICS 5 O 3 

4125 ELABORACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS O 3 4125 ELABORACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS 5 O 3 

  GESTIÓN DE PERSONAS / PEOPLE MANAGEMENT O 3 520008 GESTIÓN DE PERSONAS 5 O 3 

  
MARKETING ESTRATÉGICO / STRATEGIC 

MARKETING 
O 3 2418 ESTRATEGIAS DE MARKETING 7 O 3 

  
DISEÑO ORGANIZACIONAL / ORGANIZATIONAL 

DESIGN 
O 4 2089 ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN EMPRESARIAL 5 O 3 

  GESTIÓN LEGAL EMPRESARIAL O 4  7201 DERECHO COMERCIAL 5 O 3 

     3584 MODELOS PARA LA TOMA DE DECISIONES 5 O 4 

 

Nivel 6 

COD Asignatura TA CRED 

 

COD Asignatura NIV TA CRED 

2487 
ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA / 

FINANCIAL INFORMATION ANALYSIS 
O 3 2487 

ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA / 
FINANCIAL INFORMATION ANALYSIS 

6 O 3 

  
ADMINISTRACIÓN DE OPERACIONES / OPERATIONS 

MANAGEMENT 
O 3 5327 ADMINISTRACIÓN DE OPERACIONES I 6 O 3 

  
INVESTIGACIÓN Y ANÁLISIS DE MERCADO / MARKET 

RESEARCH AND ANALYSIS 
O 4 520012 ESTUDIO DE MERCADO / MARKET RESEARCH 6 O 4 

  
TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN PARA LA GESTIÓN 

/ I.T. FOR MANAGEMENT 
O 3 520020 

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN PARA LA 
GESTIÓN 

8 O 3 

  
COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL / 

ORGANIZATIONAL BEHAVIOR 
O 3 520015 COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 7 O 3 

  
PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO II / STRATEGIC 

MANAGEMENT II 
O 4 520011 GESTIÓN DE EMPRESAS 6 O 3 

     3563 GESTIÓN DEL COMERCIO INTERNACIONAL 6 O 3 

    
 

520013 
PROCESOS DE ATRACCIÓN Y RETENCIÓN DEL 

TALENTO 
6 E 3 

 

 

  



 
 

Nivel 7 

COD Asignatura TA CRED 

 

COD Asignatura NIV TA CRED 

 
LOGÍSTICA Y COMERCIO INTERNACIONAL / 

LOGISTICS AND INTERNATIONAL TRADE 
O 3 5328 ADMINISTRACIÓN DE OPERACIONES II 7 O 3 

 
TALLER DE INNOVACIÓN Y CREATIVIDAD 

EMPRESARIAL 
O 3 4129 GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN 6 E 3 

  
TALLER DE LIDERAZGO Y HABILIDADES 

GERENCIALES 
O 3 2370 TALLER DE COMPETENCIAS GERENCIALES 8 E 3 

 LEGISLACIÓN LABORAL O 3  2708 RELACIONES LABORALES 6 O 3 

 
GESTIÓN COMERCIAL / COMMERCIAL 

MANAGEMENT 
O 4 

 
2419 GERENCIA DE VENTAS 8 O 4 

 GESTIÓN FINANCIERA / FINANCIAL MANAGEMENT O 4  2489 GESTIÓN FINANCIERA / FINANCIAL MANAGEMENT 7 O 3 

 SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN E 3  5027 GESTIÓN DE PROCESOS 6 E 3 

 FINANZAS PERSONALES Y NUEVOS NEGOCIOS E 3  520009 GESTIÓN DE SERVICIOS BANCARIOS 5 E 3 

 GESTIÓN DE PERSONAS POR COMPETENCIAS E 3  520018 GESTIÓN DE PERSONAS POR COMPETENCIAS 8 O 3 

 TALLER DE MARKETING DIGITAL E 3  520028 MARKETING DIGITAL 7 E 3 

 GESTIÓN DE EMPRESAS FAMILIARES E 3            

 GESTIÓN DEL TALENTO GLOBAL E 3            

 BRANDING ESTRATÉGICO E 3            

     4155 DERECHO EMPRESARIAL 7 O 3 

     2455 COMUNICACIÓN E IMAGEN CORPORATIVA 7 E 3 

 

  



 
 

Nivel 8 

COD Asignatura TA CRED 

 

COD Asignatura NIV TA CRED 

520019 MERCADO DE VALORES / STOCK MARKET O 3 520019 MERCADO DE VALORES / STOCK MARKET 8 O 3 

  
GESTIÓN DE LA CADENA DE SUMINISTRO / SUPPLY 

CHAIN MANAGEMENT 
O 3 5329 ADMINISTRACIÓN DE OPERACIONES III 8 O 3 

  
ÉTICA Y SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL / ETHICS 

AND BUSINESS SUSTAINABILITY 
O 3 520022 ÉTICA Y SOSTENIBILIDAD EMPRESARIAL 9 O 3 

  
TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y CREACIÓN DE 

NEGOCIOS 
O 4 

 
520021 

SEMINARIO INTEGRADOR DE PROYECTOS 
EMPRESARIALES 

9 O 4 

  TALLER DE INVESTIGACIÓN EMPRESARIAL O 3            

  TURISMO SOSTENIBLE E 3  520010 GESTIÓN TURÍSTICA Y HOTELERA 5 E 3 

  C.R.M. Y FIDELIZACIÓN DEL CLIENTE E 3  2339 CUSTOMER RELATIONSHIP MANAGEMENT 9 E 3 

  GERENCIA DE ACTIVOS FINANCIEROS E 3            

  E.R.P. PARA LA GESTIÓN EMPRESARIAL E 3            

  AGILIDAD ORGANIZACIONAL E 3            

  MARCA PERSONAL Y GESTIÓN DE CARRERA E 3            

    
 

2490 
GESTIÓN FINANCIERA AVANZADA / ADVANCED 

FINANCIAL MANAGEMENT 
8 O 4 

     3161 INTELIGENCIA COMERCIAL 8 E 3 

    
 

520029 
TALLER DE NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL / 
INTERNATIONAL NEGOTIATION WORKSHOP 

8 E 3 

 

 

  



 
 

Nivel 9 

COD Asignatura TA CRED 

 

COD Asignatura NIV TA CRED 

4153 
SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN EN ADMINISTRACIÓN 

I 
O 4 4153 

SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN EN ADMINISTRACIÓN 
I 

9 O 4 

  
GERENCIA FINANCIERA / APPLIED FINANCIAL 

MANAGEMENT 
O 4 2491 

DIRECCIÓN FINANCIERA / APPLIED FINANCIAL 
MANAGEMENT 

10 O 4 

  
GERENCIA DE OPERACIONES / APPLIED 

OPERATIONS MANAGEMENT 
O 4 2290 GERENCIA DE OPERACIONES 10 O 3 

  
INTELIGENCIA DE NEGOCIOS / BUSINESS 

INTELLIGENCE 
O 4           

3319 GESTIÓN DE INVERSIONES I E 3 3319 GESTIÓN DE INVERSIONES I 9 E 3 

3276 HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS PARA LAS FINANZAS E 3 3276 HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS PARA LAS FINANZAS 9 E 3 

  JUEGO DE NEGOCIOS E 3 2165 JUEGO DE NEGOCIOS 10 E 3 

  RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS Y NEGOCIACIÓN E 3 520017 RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS Y NEGOCIACIÓN 7 E 3 

  
SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y WELLNESS 

ORGANIZACIONAL 
E 3 2368 SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 7 E 3 

  TRADE Y RETAIL MARKETING E 3 2338 TRADE MARKETING Y MERCHANDISING 9 E 3 

  GERENCIA DE PROYECTOS E 3 520016 GERENCIA DE PROYECTOS 7 O 4 

  GESTIÓN DE STARTUPS E 3           

  GESTIÓN AMBIENTAL E 3           

    520023 PROCESOS DE DESARROLLO DEL TALENTO 9 E 3 

         2295 
GESTIÓN DE LA CADENA TOTAL DE 

ABASTECIMIENTO 
9 E 3 

     3310 TALLER DE LOGÍSTICA INTERNACIONAL 9 E 3 

    
 

3295 
OPORTUNIDADES DE IMPORTACIÓN Y 

EXPORTACIÓN 
9 E 3 

 

  



 
 

Nivel 10 

COD Asignatura TA CRED 

 

COD Asignatura NIV TA CRED 

520025 
SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN EN ADMINISTRACIÓN 

II 
O 4 520025 

SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN EN ADMINISTRACIÓN 
II 

10 O 4 

  
GERENCIA DE MARKETING / MARKETING 

MANAGEMENT 
O 4 2425 GERENCIA DE MARKETING 9 O 4 

  
DIRECCIÓN ESTRATÉGICA / APPLIED STRATEGIC 

MANAGEMENT 
O 4 4127 GERENCIA ESTRATÉGICA 9 O 3 

  
GERENCIA DE PERSONAS / HR STRATEGIC 

MANAGEMENT 
O 4 

 
520024 GERENCIA DE PERSONAS / HR MANAGEMENT 10 O 3 

3321 GESTIÓN DE INVERSIONES II E 3  3321 GESTIÓN DE INVERSIONES II 10 E 3 

  GESTIÓN DEL SERVICIO E 3  2372 GESTIÓN DEL SERVICIO 8 E 3 

  GOBIERNO CORPORATIVO Y COMPLIANCE E 3 
 

520014 
GOBIERNO CORPORATIVO Y EMPRESAS 

FAMILIARES 
6 E 3 

  GESTIÓN DE RIESGOS Y SEGUROS E 3  2123 GESTIÓN DEL RIESGO 10 E 3 

  BUSINESS ANALYTICS E 3            

  INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA LA GESTIÓN E 3            

  MODELOS DE OPTIMIZACIÓN LOGÍSTICA E 3            

  
COACHING, MINDFULNESS E INTELIGENCIA 

EMOCIONAL 
E 3 

 
          

  MARKETING B2B E 3            

     520026 CONTROL DE GESTIÓN 10 O 3 

     520027 MARKETING INTERNACIONAL 10 E 3 

 
 

Resumen de créditos de egreso CRED 

 

Resumen de créditos de egreso CRED 

Estudios Generales 40 Estudios Generales 40 

Asignaturas obligatorias 151 Asignaturas obligatorias 151 

Asignaturas electivas 18 Asignaturas electivas 18 

Total de créditos 209 Total de créditos 209 

 

 

 

 


