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El presente documento de gestion contiene los lineamientos complementarios al
procedimiento para la obtencidon del grado de bachiller y del titulo profesional de la
Universidad de Lima, segun lo estipulado en el Reglamento General de Grados y Titulos de
la Universidad de Lima (en adelante RGGT).

1. OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

El tramite para obtener el grado de bachiller, de acuerdo con los requisitos establecidos en
el Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad, se realiza conforme a lo
indicado en la “Guia para el alumno: Proceso de obtencién de grado y titulo profesional”.
Para acceder a este documento, clic aqui.

https://www.ulima.edu.pe/sites/default/files/hub/files/guia pa
ra el alumno requisitos para la obtencion del grado de bachill
er y titulo profesional2024.pdf

2. OBTENCION DEL TiTULO PROFESIONAL

2.1 Modalidades de titulacion

Para obtener el titulo profesional de la Universidad de Lima, se requiere contar con el grado
de bachiller y aprobar alguna de las siguientes modalidades de evaluacién:

2.1.1 Modalidad A: Tesis

Elaboracidn y sustentacion de una tesis que corresponda al ambito de la carrera y a una de
sus lineas de investigacidn. El desarrollo de la tesis se lleva a cabo de manera individual o en
grupo conformado por dos integrantes como maximo. La tesis puede ser presentada en
formato tradicional o de articulo de investigacién, segun la estructura establecida por la
carrera. Existen tres submodalidades:

s SUBMODALIDAD A.1: TESIS EN FORMATO TRADICIONAL O DE ARTICULO DE
INVESTIGACION DESARROLLADA A PARTIR DE LAS ASIGNATURAS AUTORIZADAS

Consiste en la elaboracién de una investigacidn a partir de las asignaturas autorizadas
por la carrera, las que se indican en el anexo. Para acceder a esta submodalidad, el
bachiller deberd tener como maximo 9 meses de haber culminado el plan de estudios
de la carrera. La carrera podra realizar convocatorias para difundir esta submodalidad.

En el caso de que la investigacidon se lleve a cabo en grupo, es necesario que esta haya
sido desarrollada por ambos alumnos desde la primera asignatura designada para la
elaboracidn de la tesis hasta su culminacion.
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e SUBMODALIDAD A.2: TESIS EN FORMATO TRADICIONAL O DE ARTICULO DE
INVESTIGACION DESARROLLADA A PARTIR DE UNA NUEVA INVESTIGACION

Consiste en una nueva investigacion sobre un tema que corresponda al ambito de la
carrera y a sus lineas de investigacion, pero diferente al desarrollado en las
asignaturas autorizadas por la carrera para la elaboracidon de la tesis que se indican en
el anexo. La carrera podra realizar convocatorias para difundir esta submodalidad.

e SUBMODALIDAD A.3: ARTICULO DE INVESTIGACION ACEPTADO O PUBLICADO EN
UNA REVISTA O UN CONGRESO ACADEMICO INDEXADO

Consiste en un articulo de investigacion aceptado formalmente para su publicaciéon o
publicado en una revista indexada (preferentemente de Scopus o Web of Science) o
en un congreso académico indexado. El articulo de investigacion se debe haber
originado a partir de uno de los cursos autorizados por la carrera que se indican en el
anexo y el disefio metodoldgico de la investigacion debe corresponder a lo
establecido por la carrera.

Para acceder a esta submodalidad, el bachiller debera tener como maximo 36 meses
de haber culminado el plan de estudios de la carrera.

2.1.2 Modalidad B: Trabajo de suficiencia profesional

Elaboracién y sustentacion de un trabajo de suficiencia profesional en el ambito de la
carrera, en el que el bachiller demuestre y documente el dominio y la aplicacion de
competencias profesionales adquiridas a lo largo de la carrera, de acuerdo a lo establecido
en el anexo 1 del Registro Nacional de Trabajos de Investigacion (Renati). Para acceder a esta
modalidad, el bachiller debera presentar su curriculum vitae en el que acredite, mediante
certificados de trabajo, su experiencia laboral en empresas publicas o privadas en posiciones
relacionadas con la carrera por un plazo definido para cada submodalidad. Cuando el trabajo
de suficiencia profesional utilice informacién de una empresa a institucion, el bachiller
deberd registrar una carta de dicha organizacion en la que se autoriza al bachiller a
desarrollar el trabajo de suficiencia profesional, asi como a publicar la informacién que
resulte necesaria para justificar el trabajo.
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Existen tres submodalidades:

SUBMODALIDAD B.1: PROYECTO PROFESIONAL

Consiste en la elaboracidn de un proyecto profesional teéricamente fundamentado
segln la estructura y los lineamientos propuestos por la carrera. El proyecto
profesional debe corresponder al ambito de la carrera y estar vinculado a un drea
académica. El proyecto debe estar sustentado en la experiencia profesional del
bachiller. Para acceder a esta submodalidad, se requiere una experiencia laboral de
dos afios como minimo. El desarrollo del trabajo de suficiencia profesional se lleva a
cabo de manera individual o en grupo de dos integrantes como maximo. La carrera
podra realizar convocatorias para difundir esta submodalidad.

SUBMODALIDAD B.2: SUSTENTACION DE CASO

Consiste en el desarrollo de un estudio de caso para el analisis de una realidad en
particular, la identificacion, la resolucién de problemas y la generacién de propuestas
sobre temas vinculados a las dreas académicas de la carrera y en las que el bachiller
evidencie las competencias adquiridas en su formacién profesional. Para acceder a
esta submodalidad, se requiere una experiencia laboral de dos afios como minimo. El
desarrollo del estudio de caso se lleva a cabo de manera individual o en grupo de dos
integrantes como maximo. Esta submodalidad solo se realiza por convocatoria. La
carrera define las condiciones, los plazos y el nUmero de convocatorias al afo.

SUBMODALIDAD B.3: INFORME DE EXPERIENCIA PROFESIONAL CALIFICADA

Consiste en la elaboracidn de un informe que evidencie y documente la experiencia
profesional calificada del bachiller, fundamentada técnicamente (asociacion de la
teoria y la aplicacién practica). El informe debe corresponder al ambito de la carrera
y evidenciar el dominio de las competencias profesionales adquiridas en la carrera y
aplicadas durante su trayectoria profesional. Para acceder a esta submodalidad, se
requiere una experiencia laboral minima de cinco afios. El desarrollo del informe se
lleva a cabo de manera individual. La carrera podra realizar convocatorias para difundir
esta submodalidad.
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2.2 Procedimiento y lineamientos complementarios

2.21

Procedimiento para todas las modalidades de titulacion

El procedimiento para optar el titulo profesional por la modalidad de tesis o de trabajo de
suficiencia profesional se encuentra descrito en el “Procedimiento para otorgar el titulo

profesional por la modalidad de tesis o trabajo de suficiencia profesiona

III

. Para acceder a

este documento, clic aqui.
https://www.ulima.edu.pe/sites/default/files/hub/files/gt-03-

fac-p-
001 procedimiento para otorgar el titulo profesional vmar2025.

pdf

2.2.2

a)

b)

c)

d)

e)

Lineamientos complementarios para las submodalidades A.1 y A.2: Tesis

En las asignaturas autorizadas por la carrera para la elaboracién de la tesis, el alumno
debe realizar el trabajo de investigacién segun la estructura y los lineamientos
establecidos por la carrera, las guias metodoldgicas desarrolladas por la carrera y los
aspectos de forma vy estilo establecidos por la Universidad.

Al término del periodo académico, los docentes de las asignaturas autorizadas por la
carrera ingresan a la plataforma virtual de la Universidad la informacién de la
investigacion realizada por el(los) estudiante(s), la nota promedio obtenida, asi como
el archivo digital del trabajo desarrollado y el informe del docente del curso; esta
informacién sirve como referencia para cuando el bachiller solicite optar el titulo
profesional por las submodalidades A.1 0 A.3.

Los docentes de las asignaturas autorizadas por la carrera promueven
permanentemente el trabajo que realizan sus alumnos, a fin de que la investigacion
desarrollada en la asignatura cumpla con los estandares establecidos por la
Universidad y permita a los estudiantes, una vez que obtengan el grado de bachiller,
optar el titulo profesional en el mas breve plazo posible.

En el caso de la submodalidad A.1, se deberd adjuntar a la solicitud para iniciar el
proceso para la obtencion de titulo profesional el trabajo de investigacion
desarrollado en la asignatura autorizada por la carrera. En el caso de la submodalidad
A.2, se debera adjuntar el plan de investigacion conforme a la estructura y los
lineamientos establecidos por la carrera.

Estas submodalidades (A.1y A.2) constan de dos etapas:

Primera etapa: Desarrollo de la tesis con la asesoria de un docente de la carreray la
evaluacién de dos docentes informantes de la carrera.

Segunda etapa: Sustentacién oral de la tesis.

Ver “Procedimiento para otorgar el titulo profesional por la modalidad de tesis o
trabajo de suficiencia profesional”.
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f)

g)

2.2.3

a)

b)

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
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El (los) bachiller(es) deberd(n) elaborar la tesis en un plazo de 180 dias calendario a
partir de la fecha de aprobacidn de su solicitud en la submodalidad A.1 y de 270 dias
calendario en la submodalidad A.2. La finalizacidn de |a tesis se evidencia con el informe
preliminar del asesor.

En el caso de que las submodalidades A.1 o A.2 se realicen por convocatoria, la
carrera definird la estructura del proyecto profesional, los lineamientos y los plazos,
sin lugar a prorroga.

Lineamientos complementarios para la submodalidad A.3: Articulo de
investigacion aceptado o publicado en una revista o congreso académico
indexado

El (los) bachiller(es) debera(n) ser el (los) autor(es) del articulo de investigacién.
Pueden figurar como coautores hasta un maximo de dos docentes autorizados por la
carrera; dichos docentes deberdn ser registrados por los bachilleres al iniciar el
proceso de titulacién.

El (los) bachiller(es) deberd(n) adjuntar a su solicitud para iniciar el proceso de
obtencién del titulo profesional los siguientes documentos:

e Carta u otro documento formal emitido por la revista indexada o congreso
académico indexado, que acredite la aceptacidn o publicacién del articulo de
investigacion y la autoria del (de los) bachiller(es).

e Declaracidén jurada del (de los) bachiller(es), en el formato establecido por la
carrera, en la que sefale los antecedentes de la investigacion (linea de
investigacion correspondiente al dmbito de la carrera, disefio metodoldgico
segun lo establecido por la carrera, curso autorizado por la carrera en el que
se origind la investigacion, datos del docente asesor y docente(s) coautor(es)
de ser el caso).

e Comprobante de pago de derecho de publicacion de la revista o de
participacidn en el congreso académico indexado (de ser el caso).

e Articulo de investigacién aprobado o publicado en el formato de la revista
indexada o congreso académico indexado, segun corresponda.

e Formato de “Autorizacion de publicacion de trabajos de investigacion en el
Repositorio Institucional de la Universidad de Lima para obtener el grado
académico o titulo profesional”.

c) Esta submodalidad consta de dos etapas:

Primera etapa: Validacion y verificacion de la informacidon proporcionada por el
bachiller a cargo de un docente designado por la carrera. Elaboracién del documento
“Informe de investigacidon” con la asesoria de un docente de la carrera y la evaluacion
de un docente informante de la carrera.
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d)

e)

f)

g)

2.24
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Segunda etapa: Sustentacién oral del articulo de investigacion aceptado o publicado
en una revista o un congreso académico indexado.

La carrera deberd verificar que el articulo de investigacion haya sido aceptado
formalmente para su publicacién o publicado en una revista indexada o en un
congreso académico indexado. Para tal efecto, la Oficina de Grados y Titulos, en un
plazo maximo de 7 dias calendario, debera validar la informacién proporcionada por el
(los) bachiller(es) en su solicitud. De haber alguna observacion el (los) bachiller(es) la
deberan levantar en coordinacion con su asesor.

El (los) bachiller(es)n en un plazo de 30 dias calendario, elabora(n) el documento
“Informe de Investigacidon”, en coordinacidn con su asesor, segun la estructura y los
lineamientos establecidos por la carrera; en dicho documento, se deben incluir los
antecedentes que acrediten su participacion de manera expresa en la elaboracién de
la investigacién (linea de investigacién de la carrera, marco tedrico, aspectos
metodolégicos, informacién del disefio metodoldgico aprobado por la carrera, entre
otros aspectos), los datos del articulo de investigacién y de la revista indexada o el
congreso académico indexado, asi como del (de los) docente(s) autorizado(s) por la
carrera que participan como coautores (hasta un maximo de dos), de ser el caso.

El director de la carrera designa a un docente informante para verificar que el
documento “Informe de investigacidon” corresponda a los lineamientos establecidos
por la carrera. El docente coautor, de ser el caso, no podrd ser designado docente
informante. De haber alguna observacién del docente informante, el (los)
bachiller(es) la deberan levantar en coordinacién con su asesor.

Al finalizar el proceso de titulacién, en el caso de que el articulo de investigacién haya
sido publicado, la Oficina de Grados y Titulos remitira a Biblioteca el documento
“Informe de investigacidn” que incluird el enlace al articulo de investigacidn
publicado para su incorporacién en el repositorio institucional.

En el caso de que el articulo de investigacion haya sido aceptado en una revista
indexada o en un congreso académico indexado, pero que aln no se haya publicado,
se debera considerar la opcién de que el documento “Informe de Investigacién” se
incorpore en el repositorio institucional con acceso con embargo por tres afios, con
la indicacién de la justificacidn. Si el articulo de investigacién es publicado antes de
este plazo, la Oficina de Grados y Titulos, en coordinacidn con los autores, solicitara
a Biblioteca el acceso abierto del documento “Informe de investigacién” que incluira
el enlace al articulo de investigacién a través de la revista o la publicacién del
congreso académico indexado, segun sea el caso.

Lineamientos complementarios para la submodalidad B.1: Proyecto
profesional

Esta submodalidad de titulacién se realiza de forma abierta o por convocatoria de la
carrera.
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f)

2.2.5

b

~
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El bachiller debe adjuntar a su solicitud para optar el titulo profesional, el plan de
trabajo en un documento de no mas de mil palabras, para la aprobacion del tema
propuesto.

Es requisito acreditar una experiencia laboral minima de dos afios en el ambito de la
carrera. Para tal efecto, se deberdn presentar los siguientes documentos:

e Curriculum vitae resumen con una extension de dos paginas como maximo.

e Constancias del trabajo realizado desde la culminacidn del plan de estudios de
la carrera. Estas constancias se deben presentar en papel membretado y con
la firma vy el sello correspondientes.

Esta submodalidad consta de dos etapas:

Primera etapa: Desarrollo del trabajo de suficiencia profesional (proyecto profesional)
con la asesoria de un docente de la carrera y la evaluacidn de dos docentes informantes
de la carrera.

Segunda etapa: Sustentacién oral del trabajo de suficiencia profesional (proyecto
profesional).

Ver “Procedimiento para otorgar el titulo profesional por la modalidad de tesis o
trabajo de suficiencia profesional”.

El (los) bachiller(es) debera(n) elaborar el proyecto profesional en un plazo de 270
dias calendario a partir de la fecha de aprobacién de su solicitud. La finalizacién del
proyecto profesional se evidencia con el informe preliminar del asesor.

En el caso de que esta submodalidad de titulacidn se realice por convocatoria, la
carrera definira la estructura del proyecto profesional, los lineamientos y los plazos,
sin lugar a prorroga.

Lineamientos complementarios para la submodalidad B.2: Sustentacion de
caso

Esta submodalidad de titulacidn se realiza Unicamente por convocatoria de la carrera.

Es requisito acreditar una experiencia laboral minima de dos afios en el ambito de la
carrera. Para tal efecto, se deberan presentar los siguientes documentos:

e Curriculum vitae resumen con una extensidon de dos paginas como maximo.

e Constancias del trabajo realizado desde la culminacidn del plan de estudios de
la carrera. Estas constancias se deben presentar en papel membretado y con
la firma y el sello correspondientes.

Esta submodalidad consta de dos etapas:

Primera etapa: Desarrollo del trabajo de suficiencia profesional (caso) con la asesoria
de un docente de la especialidad y la evaluacién de dos docentes de la especialidad.
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Segunda etapa: Sustentacion oral del trabajo de suficiencia profesional (caso).

Ver “Procedimiento para otorgar el titulo profesional por la modalidad de tesis o
trabajo de suficiencia profesional”.

d) Las condiciones, los plazos, las actividades de cada etapa y los lineamientos para el
desarrollo del caso de estudio son establecidos por la carrera. Asimismo, en la primera
etapa, se pueden realizar talleres de actualizacion profesional con la finalidad de
apoyar a los bachilleres en su preparacion para la aplicacién de esta submodalidad.

e) El resultado de la evaluacién del caso tiene dos variantes: aprobado o desaprobado.
Dicho resultado se publica por medios oficiales de comunicacién y es inapelable. Si el
(los) bachiller(es) no realiza(n) la entrega del caso en las fechas programadas, se le
considera desaprobado. En la segunda etapa, solo pueden participar los bachilleres que
hayan resultado aprobados en la evaluacion del caso (primera etapa).

2.2.6 Lineamientos complementarios para la submodalidad B.3: Informe de
experiencia profesional calificada

a) Esta submodalidad de titulaciéon se realiza de forma abierta o por convocatoria de la
carrera.

b) El bachiller debe adjuntar a su solicitud para optar el titulo profesional, el plan de
trabajo en un documento de no mas de mil palabras, para la aprobacion del tema
propuesto.

c) Es requisito acreditar una experiencia laboral minima de cinco afios en el ambito de
la carrera, dentro de la cual se deberd evidenciar por lo menos tres afios en cargos
directivos o de jefatura con personal a cargo de preferencia. Para tal efecto, se
deberdn presentar los siguientes documentos:

e Curriculum vitae resumen con una extensién de dos paginas como maximo.

e Constancias del trabajo realizado desde la culminacidén del plan de estudios de
la carrera. Estas constancias se deben presentar en papel membretado y con la
firmay el sello correspondientes.

d) Esta submodalidad consta de dos etapas:

Primera etapa: Desarrollo del trabajo de suficiencia profesional (informe de
experiencia profesional calificada) con la asesoria de un docente de la carrera y la
evaluacién de dos docentes informantes de la carrera.

Segunda etapa: Sustentacion oral del trabajo de suficiencia profesional (informe de
experiencia profesional calificada).

Ver “Procedimiento para otorgar el titulo profesional por la modalidad de tesis o
trabajo de suficiencia profesional”.
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El bachiller deberd elaborar el informe de experiencia profesional en un plazo de 90
dias calendario a partir de la fecha de aprobacién de su solicitud. La finalizacién del
informe de experiencia profesional se evidencia con el informe preliminar del asesor.

En el caso de que esta submodalidad de titulaciéon se realice por convocatoria, la
carrera definird la estructura del informe de experiencia profesional calificada, los
lineamientos y los plazos, sin lugar a prorroga.

2.3 Sustentacion oral para todas las modalidades de titulacion

a)

b

~

Ambas modalidades, tesis y trabajo de suficiencia profesional (con sus
submodalidades), tienen sustentacién oral publica ante un jurado, en la que el
bachiller realiza una exposicion en el tiempo asignado. El jurado hace las preguntas
qgue considere pertinentes al bachiller sobre la tesis o el trabajo de suficiencia
profesional y procede a la calificacidon segun una rubrica establecida por la carrera.

En el caso de grupos de dos bachilleres, ambos deben estar presentes para iniciar la
sustentacion oral y, en la etapa de preguntas, el jurado estd facultado para solicitar
la presencia de los bachilleres en la sala de grados de manera alternada vy realizar las
preguntas correspondientes de manera individual. Cuando el jurado considere
terminada la sustentacién, deliberara la calificacién en privado.

Si el bachiller no se presenta a la sustentacién oral, se le considera desaprobado. El
presidente del jurado es quien informa al bachiller el resultado de la sustentacidn, de
acuerdo a las formas de calificacion establecidas en el RGGT. La decisién del jurado
tiene cardacter de inapelable.

2.4 Lineamientos generales

a)

b)

El tema de la tesis o el trabajo de suficiencia profesional deberd corresponder a las
lineas de investigacidn y areas académicas de la carrera.

El (los) bachiller(es) deberd(n) elaborar la tesis o el trabajo de suficiencia profesional
segun la estructura y los lineamientos establecidos por la carrera, las
recomendaciones de su asesor, y los aspectos de forma y estilo establecidos por la
Universidad.

Para los trabajos en grupo, cada bachiller, de manera individual, debera cumplir con
los requisitos establecidos. En el caso de que uno de los bachilleres decidiera
renunciar al proceso de titulacién, deberd presentar una solicitud en la Oficina de
Grados y Titulos dirigida al director de la carrera, en la que indique su renuncia y ceda
los derechos a fin de permitir que su compafiero de grupo, de manera individual,
pueda continuar con el desarrollo de la investigacién. La renuncia podra realizarse a
mas tardar antes de la fecha asignada para la sustentacion oral de la tesis o el trabajo
de suficiencia profesional.
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En caso de que el bachiller no culmine la tesis o el trabajo de suficiencia profesional
dentro del plazo sefalado, podrd presentar una solicitud en la Oficina de Grados y
Titulos dirigida al director de la carrera, para contar con una prorroga de 30 dias
calendario en el caso de las submodalidades A.1y B.3, y de 90 dias en el caso de las
submodalidades A.2 y B.1. Esta solicitud debera ser presentada antes del vencimiento
del plazo inicial, en la que se explique el motivo que le impidié concluir la tesis o el
trabajo de suficiencia profesional en el plazo establecido.

De acuerdo al RGGT, para optar el titulo profesional, el bachiller tiene hasta tres
oportunidades en cada modalidad (entre ellas debe mediar, por lo menos, un plazo
de tres meses). Las causales de desaprobacion son las siguientes:

e La incomunicacién del bachiller con su asesor, por un periodo de tres meses
consecutivos.

e No culminar la tesis o el trabajo de suficiencia profesional en el plazo maximo
establecido.

e La desaprobacién de la tesis o el trabajo de suficiencia profesional durante el
proceso, segun corresponda.

En todos los casos, el asesor informa a la Oficina de Grados y Titulos sobre el
particular, y el tema de investigacién quedara con libre disponibilidad para ser usado
por otros bachilleres; en tal caso, se da por terminado el proceso de obtencién de
titulo. Este intento se cuenta como una oportunidad, de acuerdo a lo establecido en
el RGGT.

3. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

a)

b)

c)

El asesor del bachiller aprobado debe entregar en la Oficina de Grados y Titulos un
ejemplar de su tesis o trabajo de suficiencia profesional en version digital (formato
de documento portdtil); asimismo, el bachiller aprobado debe entregar la
“Declaracion Jurada de Originalidad” y la “Autorizacién de publicacién de trabajos de
investigacidn en el Repositorio Institucional de la Universidad de Lima para obtener
un grado académico o titulo profesional”, debidamente llenados y firmados. La
Oficina de Grados y Titulos remitira a la Direccion de Biblioteca la version digital de
las tesis y los trabajos de suficiencia profesional aprobados para su publicacién
electrdnica en el repositorio institucional de la Universidad.

Tal como lo establece el RGGT, de comprobarse que en alguno de los documentos
entregados para obtener el grado o el titulo profesional se ha cometido un plagio o
se han transgredido los derechos de terceras personas, este documento no tendra
calificacion y el egresado o bachiller serd sometido al proceso disciplinario
correspondiente.

De acuerdo a lo establecido en las disposiciones finales del RGGT, las situaciones
excepcionales no previstas serdn resueltas por el Consejo de Facultad o de Escuela
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de Posgrado, en coordinacion con la Oficina de Grados y Titulos de la Direccién
Universitaria de Servicios Académicos y Registro (DUSAR).

d) El presente documento complementa el Reglamento General de Grados y Titulos de
la Universidad de Lima y el “Procedimiento para otorgar el titulo profesional por la
modalidad de tesis o trabajo de suficiencia profesional”.

4. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

e Ley Universitaria, ley 30220

e Reglamento del Registro Nacional de Trabajos conducentes a Grados y Titulos
(Renati), resolucion 174-2019-Sunedu/CD

e Estatuto de la Universidad de Lima, titulo IV, capitulo Il
e Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad de Lima vigente

e Procedimiento para otorgar el titulo profesional por la modalidad de tesis o trabajo
de suficiencia profesional

e Guia para el alumno: Requisitos para la obtencion del grado de bachiller y titulo
profesional

Actualizado al 21/08/2024
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ANEXO

ASIGNATURAS AUTORIZADAS POR LA CARRERA PARA LA ELABORACION DE LA TESIS

CARRERA DE ADMINISTRACION

SUBMODALIDAD A.1: Tesis desarrollada a partir de las asignaturas autorizadas para la
elaboracion de tesis

e Taller de Investigacidon en Administracion
e Seminario de Investigacidon en Administracion |
e Seminario de Investigacion en Administracion Il

SUBMODALIDAD A.3: Tesis en formato de articulo de investigacidon aceptado o publicado
en una revista o un congreso académico indexado

e Taller de Investigacidon en Administracion
e Seminario de Investigacidon en Administracion |
e Seminario de Investigacion en Administracion Il

CARRERA DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

SUBMODALIDAD A.1: Tesis desarrollada a partir de las asignaturas autorizadas para la
elaboracidn de tesis

- Introduccidn a la Investigacion Contable
- Seminario de Investigacién Contable |
- Seminario de Investigacion Contable Il

SUBMODALIDAD A.3: Tesis en formato de articulo de investigacidon aceptado o publicado
en una revista o un congreso académico indexado

- Introduccidn a la Investigacion Contable

- Seminario de Investigacién Contable |

- Seminario de Investigacién Contable Il

- Direccidn Financiera Aplicada

- Contabilidad Financiera de Grupos Econdmicos
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CARRERA DE MARKETING

SUBMODALIDAD A.1: Tesis desarrollada a partir de las asignaturas autorizadas para la
elaboracion de tesis

e Seminario de Investigacién en Marketing |

e Seminario de Investigacion en Marketing Il

SUBMODALIDAD A.3: Tesis en formato de articulo de investigacidon aceptado o publicado
en una revista o un congreso académico indexado

e Seminario de Investigacién en Marketing |
e Seminario de Investigacién en Marketing Il

CARRERA DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

SUBMODALIDAD A.1: Tesis desarrollada a partir de las asignaturas autorizadas para la
elaboracion de tesis

e Seminario de Investigacidon en Negocios Internacionales |
e Seminario de Investigacidon en Negocios Internacionales Il
SUBMODALIDAD A.3: Tesis en formato de articulo de investigacidon aceptado o publicado

en una revista o un congreso académico indexado

e Seminario de Investigacion en Negocios Internacionales |
e Seminario de Investigacion en Negocios Internacionales |l
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