DE LIMA
Mision: Formar profesionales altamente calificados, integros y con perfil global, Vision: Ser una de las carreras referentes en la region en la formacion de profesionales en
mediante un modelo educativo innovador, disruptivo y visionario de calidad administracion. Ser reconocidos por formar a los principales lideres de gestion empresarial,
académica superior; profesionales que logren alta empleabilidad y transformen impulsando las nuevas formas de hacer empresa a traveés de la innovacion y el emprendimiento,
positivamente las organizaciones y la sociedad. por el impacto de sus investigaciones y por su contribucion a la sostenibilidad. '
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