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1 — Presentacion

NUESTROS

PRESTIGIO o

Fundada en 1997, la Escuela de Posgrado

de la Universidad de Lima se destaca por

su excelencia educativa. Cada propuesta
académica estd diseiada para formar
profesionales integrales e interdisciplinarios
que generen conocimiento.

Preparacion experiencial
Valoramos el aprendizaje riguroso, la

aplicabilidad del sabery la creacién de
nuevas ideas. Potenciamos el liderazgo y
el trabajo en equipo.

Brindamos las dltimas herramientas de
gestion para enfrentar los desafios de un

entorno empresarial en constante evolucion.

Ideas innovadoras

Aqui encontrards mentes abiertasy
ambiciosas como la tuya. Te ofrecemos un
entorno propicio para expandir habilidades,
emprender ideas y construir redes influyentes.

Es mds que educacion: es tu trayectoria hacia
el éxito profesional y personal.

En un mundo en constante cambio, la trayectoria y la calidad
educativa de la Escuela de Posgrado de la Universidad de Lima
te permite potenciar tu vida profesional.



2 — Presentacidn de la maestria

Pionera en su rubro en el ambito nacional, la
Maestria en Derecho Empresarial de la Escuela
de Posgrado de la Universidad de Lima ofrece a
los profesionales herramientas contables,
financieras y de gestion aplicadas al manejo
propio de las areas juridicas. Esta maestria es la
mejor alternativa para formar abogados con un
perfil ético y con habilidades para el trabajo
interdisciplinario y la resolucién de conflictos
en el ambito de la empresa.




3— Palabras de la directora

PALABRAS
DE LA DIRECTORA

“La maestria forma lideres reflexivos con una vision
integradora y ética del derecho empresarial. Desde un enfoque
préctico, brinda herramientas juridicas eficaces y sostenibles
que impactan en la administracion de los riesgos empresariales.
Ademas, promueve la actualizacién continua, la docenciay la
investigacion en nuestros egresados”.

GLORIA MARIA VIACAVA PAREDES

Directora de 1a Maestria en Derecho Empresarial

Doctora en Derecho por la Pontificia Universidad Catdlica del Perd (PUCP). Magister en
Tributacion y Politica Fiscal por la Universidad de Lima y la Universidad Auténoma de Madrid.
Abogada por la PUCP. Se desempend en el drea laboral y tributaria de Deloitte & Touche. Ha
publicado Sancion tributaria y Constitucion (Lima, Palestra, 2019), y es autora de diversas
publicaciones en revistas especializadas. Desde hace mas de 15 afios, se desempefia como
consultora legal en temas empresariales y es docente a nivel superior en la Universidad de Lima.



4 — Perfil de egreso

El egresado de 1a Maestria en Derecho
Empresarial sera capaz de:

® Ampliary desarrollar conocimientos juridicos aplicados a
problemas concretos vinculados con el entorno empresarial.

o Elaborar e implementar estrategias legales para maximizar los
beneficios de las empresas.

e Enfrentar los retos al derecho que imponen las nuevas
tecnologias y el mercado global.

e Desarrollar negociaciones para la solucidn de conflictos a través
de mecanismos alternativos al proceso judicial.

e Desempenarse como asesor legal en empresas de diferentes
sectores econdémicos y en un mercado global y en permanente
cambio.
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e Valorar la investigacion en busca de renovar los principios
doctrinales del derecho empresarial.

e Desarrollar sus habilidades personales y profesionales para
enfrentar con ética los retos como asesor de empresas.

o Trabajar en equipo y conformar o integrar equipos de alto
rendimiento.




5 — Cursos y asignaturas

MALLA

CURRICULAR

NIVEL |

Contabilidad y Finanzas
para Asesores Legales

Corporativos

CREDITOS: 2
Sociedades y
Reestructuracion
Empresarial

CREDITOS: 2

Prevencion de
Riesgos Penales en

la Empresa

CREDITOS: 2
Problematica
Laboral y
Empresarial

CREDITOS: 2
Proteccion de los
Consumidores

CREDITOS: 2

Nota: La malla curricular es referencial y esta sujeta a cambios debido a un proceso de actualizacion continua.

NIVEL Il

Contratacion Empresarial
y Solucion Estratégica de
Conflictos

CREDITOS: 4
Analisis Econdmico
del Derecho

CREDITOS: 2

Intervencion del Estado en
el Mercado: Regulacion y
Competencia

CREDITOS: 2

Propiedad
Intelectual

CREDITOS: 2
Legal Operations: Gestion
y Eficiencia Juridica
Corporativa

CREDITOS: 2

NIVEL Il

NIVEL IV




6— Perfil de docentes

PROFE
SORJ

Aldo Cornejo Uriarte
Socio de Ecija Peru

Experto en derecho corporativo, financiero,
fusiones y adquisiciones

Andrea Jiménez Garay
Asociada del drea de Propiedad Intelectual
de Echecopar

Especialista en propiedad intelectual, con
énfasis en resolucién de conflictos

Carla Molina Vera
Asesora legal en la Direccién de Libre

Competencia del INDECOPI

Especialista en derecho de la competencia,
proteccién al consumidor y derecho
administrativo

Carlos Cardenas Robles
Socio de KPMG en Peru

Experto en aplicacién de normativa laboral

César Puntriano
Socio principal del Estudio Muhiz

Experto en el drea Laboral y Seguridad
Social

Fernando Sam Chec
Asociado principal de Echecopar eliminar
debe decir : Counsel de Echecopar.

Experto en derecho corporativo, fusionesy
adquisiciones

Javier Ferrero Diaz

Delegado para el Pert ante la Comision
de Arbitraje y Resolucién Alternativa
de Disputas de la Cadmara de Comercio
Internacional

Jorge Conde Granados
Jefe del drea legal en Conde & Granados

Asociados

Experto en derecho empresarial, con
amplia trayectoria en infraestructuray
asesoria a entidades publicas

Liliana Calderén
Consultora del drea de Compliance en el
estudio Benitez, Vargasy Ugaz Abogados

Manuel Angel Martinez Silva
Gerente Corporativo Adjunto de
Servicios Legales en Inversiones

Republica S.A. (Glencore)

Especialista en derecho administrativo y
regulaciéon minero-ambiental

Marco Antonio Ruiz
Asociado experto en Corporate

Compliance en el Estudio Muiiz

Maria Antonieta Merino
Consultora sénior en Nalanda Analytica

Experta en reforma regulatoriay politica
publica

Nelson Bértoli

Especialista en el sector financiero
especialmente en contratos y asesoria
empresarial

Actualmente es Vicepresidente de

cumplimiento y asesoria legal de Banco
Pichincha

Renzo Luna Urquizo
Vicepresidente legal de Credicorp Capital

Experto en mercado de valoresy
regulacion financiera

Ricardo Canepa Casillas
Director Legal para Sudamerica en
Mobiliare Real Estate Solutions

Experto en derecho civil patrimonial,
corporativo y técnica contractual

Rosa Ortega Salavarria
Consultora del 4rea tributaria en la
Editorial Economiay Finanzas

Especialista en tributacién empresarial con

sélidas habilidades pedagdgicas

A
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Nota: La plana docente podra variar de
acuerdo con los requerimientos de la
Escuela de Posgrado.




7 — Consejo Consultivo

DIANA GARATE
MORENO

Abogada (UPC, summa cum laude) y
Mister of Laws (LLM) por Columbia Law
School, con 16 afios de experiencia en APP,
infraestructura, regulaciény controversias.
Ha sido International Lawyer en Cleary
Gottlieb (Nueva York), Senior Manager
en EY Law y asociada Senior en Rebaza,
Alcizar & De las Casas.

Actualmente es gerente legal de Regulacion
y Cumplimiento en APM Terminals
Callao (Grupo Maersk), drbitra de la CCL
y AMCHAM, y delegada del Pert ante la
ICC. Su trayectoria le permite aportar una
visién técnica actualizada en regulacion,
infraestructura, compliancey resolucion de
disputas.

GIANNA MACCHIAVELLO
CASABONNE

Maestra en Administracién Publica por

el Instituto Universitario Ortega y Gasset.
Abogada por la Pontificia Universidad
Catdlica del Peru. Ha realizado estudios

en Gobierno Corporativo, Arbitraje
Comercial Internacional, Complience,
Responsabilidad Social y Buen Gobierno en
prestigiosas instituciones como Yale School
of Management, la American University
Washington College of Law ylaIESE
Business School, respectivamente. Fue
responsable de los servicios juridicos y de
compliance en Repsol Perti. También fue
directora de la Refineria La Pampilla SAA.
Actualmente es drbitra independiente e
integra el Consejo Superior de Arbitraje de la
Cdmara de Comercio de Lima.

CONSEJO
CONSULTIVO

JORGE ECHEANDIA
CEVALLOS

MBA por la Escuela de Organizacién
Industrial. Estudié el Programa de Alta
Direccién en la Escuela de Direccién de la
Universidad de Piura. Fue jefe de Asuntos
Institucionales y director del Centro de
Empresas Familiares de la Cdmara de
Comercio de Lima. Ha asesorado a empresas
familiares fortaleciendo su propésitoy
transformando sus procesos de toma de
decisiones. Se desempefié como oficial de
Gobierno Corporativo para América Latina
y el Caribe en la Corporacion Financiera
Internacional del Banco Mundial.

MARIANA OLIVARES
MALDONADO

Abogada porla Universidad de Limay
gerente de Asuntos Legales de Aceros
Arequipa, con gestion multijurisdiccional

en seis paises. También fue directora Legal

y Asuntos Corporativos en Sodexo Peru,
donde liderd programas de compliance (ISO
37001), ética, proteccién de datos personales y
sostenibilidad.

Cuenta con experiencia en Estudio Mufiiz
Ramirez Taiman & Olaya, y una pasantia en
The George Washington University. Aporta
una vision transversal en gobierno corporativo,
gestion de riesgos, ESG, contrataciony
cumplimiento normativo

PATRICIA GASTELUMENDI
LUKIS

Licenciada en Administracién de Empresas
por la Universidad de Limay MBA porla
Universidad Adolfo Ibafiez e INCAE. Cuenta
con 38 afios de trayectoria en Ferreycorp,
donde se desempefia como Gerente
Corporativo de Administraciény Finanzas
desde 2005. Es miembro del Directorio de

las subsidiarias de Ferreycorp en Pert y el
extranjeroy Vicepresidenta de la Asociacién
Ferreycorp.

Integra directorios y consejos directivos

de diversas instituciones empresariales y
académicas.

Cuenta con formacion ejecutiva internacional
en liderazgo, gobierno corporativo, finanzas,
sostenibilidad y adquisiciones estratégicas

en universidades como Harvard, Yale,
Northwestern (Kellogg), University of North
Carolinay la Universidad de Cambridge.

RICARDO
HERRERA VASQUEZ

Maestro en Derecho Constitucional y
abogado por la Pontificia Universidad
Catdlica del Pert. Fue consultor en temas
laborales, constitucionales y judiciales
para diferentes instituciones como el
Programa de las Naciones Unidas para

el Desarrollo, el Banco Interamericano
de Desarrollo y la Organizacion
Internacional del Trabajo. Actualmente
es socio principal del Estudio Muiiz.
Ademds, se desempefia como asesor
laboral corporativo en importantes
empresas como BBVA, Arca Continental,
Cerro Verde, Nestlé, Pepsico, entre otras.



UNIVERSIDAD '
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| Internatlonal Legal Week en la Unlver31dad de Navarra
(Espana), lo que les permitird complementar y reforzar la
formacion adquirida en el programa. Incluye constancia de
participacion. Se tocaran temas enfocados en las altimas
tendencias internacionales del derecho empresarial.

*El costo de la maestria solo cubre derechos académicos del viaje de estudios.



9 — Red profesional

Hemos creado el Connect Ulima, un
evento presencial que te brinda la
oportunidad de descubrir nuestra oferta
académica, resolver dudas con directores,
docentes y egresados, y participar en
espacios de networking.

CONNECT
ULIMA

El networking es parte del proceso de formacion en la Maestria en
Derecho Empresarial. Promovemos la asistencia a conferencias
académicas, la participacidn activa en debates y el didlogo con otros
investigadores con vistas a futuras colaboraciones.
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10 — Presentacién de valor

NUESTRO
CAMPU

Desde aulas equipadas con la ultima tecnologia hasta espacios
disefiados para fomentar tu desarrollo fisico, mental y cultural,
nuestro campus ofrece un ambiente inspirador que promueve el
aprendizaje y el crecimiento personal.

Espacios de estudios Explanada

Laboratorio de Mercado de Capitales Biblioteca

-

Gimnasio




11 — Presentacién de valor

BENE
FICIOS

Estos son algunos de los beneficios que los
alumnos de la Escuela de Posgrado pueden
disfrutar por ser parte de la comunidad Ulima:

Bienestar

Los estudiantes tienen acceso libre al Centro de
Bienestar Universitario en el campus principal, donde
pueden usar los servicios de Nutricion y Orientacion
Psicopedagogica previa cita. Ademds, tienen la
posibilidad de disfrutar de las instalaciones deportivas,

las cuales incluyen:

« Gimnasio (zona de pesas, drea de trabajo
cardiovascular)

o Pista atlética

« Camerinos

 Cancha Polideportiva

o Palestra para escalada

o Salas deyogay baile

También pueden acceder al Complejo Deportivo
de Mayorazgo donde —ademds de otros espacios

deportivos— pueden encontrar nuestra piscina
semiolimpica.

Alumni Ulima

Espacios

Acceso libre a la Biblioteca de la Universidad, salas
de visionado y —previa coordinacién— todos los
laboratorios disponibles, entre los cuales destacan:

o Laboratorio de Mercado de Capitales
« Laboratorio de Fabricacion Digital (FabLab)
 Laboratorio de Neurociencias Aplicadas

También pueden disfrutar de los servicios, talleres y
concursos que ofrecen:

o Innova Ulima, nuestra incubadora de
emprendimientos

 Responde Ulima, nuestro Centro de Sostenibilidad.

Asimismo, tienen acceso libre a las exposiciones de la
Galeria del Centro Cultural Ulima y la curaduria de
peliculas que ofrece la Sala de Cine Ventana Indiscreta,
asi como una amplia lista de descuentos de las
Promociones Ulima.

Ademds, al culminar tus estudios, formards parte de la red Alumni Ulima, donde tendrds acceso
a oportunidades laborales, podras conectar con profesionales a nivel nacional e internacional, y

disfrutards de descuentos en servicios y programas académicos.



12 — Admisién

PROCESO
DE ADMISION

Requisitos de admision

e Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) o del

carné de extranjeria (vigente).

e Copiasimple del diploma de grado de bachiller registrado en la
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria

(Sunedu). No aplica para graduados de la Universidad de Lima.

® Curriculumvitae no documentado firmado, que incluya una
foto formal tamafio pasaporte (formato jpg., tamafio: 240 x 288
pixeles, fondo blanco, de frente y sin lentes, resolucién minima:

300 dpi).

® Una carta de recomendacién laboral o académica, o un certificado
de trabajo profesional del actual o del ultimo empleo.

® De preferencia, contar con una experiencia laboral minima de
tres anos.

® Pago por derecho de inscripcion cancelado.

® Carta de compromiso de idioma extranjero, de acuerdo a los
requerimientos de la ley universitaria vigente.

® Completar un ensayo en el que se expliquen las motivaciones
para postular a la maestria. Este sera completado en la plataforma
que la Escuela de Posgrado indique.

Una vez enviados los documentos, la Oficina de Admisidén se
comunicard con usted via correo electrénico —en un plazo no mayor
a 48 horas— para que realice el pago de derecho de inscripcion al

proceso de admision (S/ 350,00).

Evaluacién psicopedagégica en linea (EPEL — EPG)

Como parte del proceso de postulacion, el candidato recibira
un correo electrénico con la informacién necesaria y el enlace
correspondiente para acceder y completar algunas pruebas
psicopedagdgicas obligatorias, las mismas que se realizan en
concordancia con la normativa emitida por el sector educacion.

Entrevista personal

Luego del pago, se procede a agendar la entrevista con la directora
de la maestria. La fecha se confirmard segtiin disponibilidad de la
autoridad académica.

Requisitos de egreso y grado académico

Requisitos de egreso
® Completar el plan de estudios.
® Cumplir obligaciones y compromisos con la Universidad de Lima.

® Tramitar la condicion de egresado con DUSAR.

Requisitos para obtener el grado académico
® Tener la condicidn de egresado.

® Acreditar el dominio de un idioma extranjero o lengua nativa.
Esto se efectia con la presentacion de certificados expedidos por
institutos reconocidos por la Universidad a través del Centro de
Idiomas.

® Conseguir la aprobacion de la tesis o el trabajo de investigacion en
la especialidad respectiva.

® Cumplir con los requisitos establecidos en las normas y los
reglamentos.

Nota 1: El plazo maximo para obtener el grado académico es de seis afios.

Nota 2: Las normas y los reglamentos vigentes se encuentran en la pagina web
de la Universidad (www.ulima.edu.pe).



13 — Contacto y detalles

INFORMES
E INSCRIPCIONES*

Inicio de clases:

18 de agosto de 2026

Duracion aproximada :
23 meses

Horario:
Martes y jueves de 18.30 2 22.00 horas
Sabados de 8.00 a15.40 horas

Maestria licenciada por la SUNEDU
Financiamiento sin intereses directo con la Ulima.

*El costo de la maestria solo cubre los derechos académicos.
**El horario de los sabados puede variar segin disponibilidad académica. Cualquier

cambio serd comunicado con anticipacion a los participantes.

Teléfono:

(01) 437 6767 anexo 32234

Asesora encargada:

Margot Inga (979 949 984)

Correo:

posgrado@ulima.edu.pe
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