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La Carrera de Ingenieria Industrial forma
profesionales integros, capaces de
gestionar empresas eficientemente gracias
a su cultura de innovacion, sus habilidades y
su conocimiento de tecnologias sostenibles.
Su formacion les permite ser especialistas
en procesos Y liderar organizaciones, con
un desempefio profesional basado en
principios morales y éticos, un compromiso
con la competitividad empresarial y una
vision orientada al desarrollo de la sociedad.

UNIVERSIDAD
% DE LIMA




NIVEL 1

NIVEL 2

NIVEL 3

NIVEL 4

NIVEL 5

NIVEL 6

LENGUAJE Y LENGUAJE Y T%ﬁt:gi”l_cm 5 ESTADISTICAY 4 INVESTIGACIONDE ~ ,  INVESTIGACIONDE 4
COMUNICACION | COMUNICACION II OO PROBABILIDAD * OPERACIONES | * OPERACIONES II
) SISTEMAS FUNDAMENTOS DE
PROCESOS FILOSOFIA ORGANIZACIONALES / 5 41 cUo Il % 3 OPERACIONESYLOGISTICA |, | ERGONOMIAY 4
PSICOLOGICOS APLICADA ORGANIZATIONAL / OPERATIONS AND DISENO DEL TRABAJO
SYSTEMS x LOGISTICS FUNDAMENTALS
DISENO PLANEAMIENTO Y
ETICA CIUDADANA Eg"é%g",ﬂg’;\ﬂgs ASISTIDO POR EL 3| o O Es 3 g%i“éﬁ{; 4| CONTROLDE 4
COMPUTADOR OPERACIONES
‘ INTRODUCCION
INTRODUCCION FUNDAMENTOS DE ELECTRICIDAD Y INNOVACION EN
A LA INGENIERIA ﬁ\"‘T(ég"i"'AEg%E AL QUIMICA GENERAL 4 PROGRAMACION 3 ELECTRONICA 3 INGENIERIA 3
METODOLOGIAS ; 7 DISENO DE PROCESOS
DE INVESTIGACION AULEHEEIRA LIV AL FISICAI 5 FisicAl 5 EXPERIMENTOS 4| |NDUSTRIALES 4
‘ . q . ECUACIONES
PRECALCULO CALCULO| CALCULO Il * 5 MECANICA 4 | ELECTIVO
CREDITOS 20 CREDITOS 20 CREDITOS 22 CREDITOS 22 CREDITOS 22 CREDITOS
OBLIGATORIOS OBLIGATORIOS OBLIGATORIOS OBLIGATORIOS OBLIGATORIOS OBLIGATORIOS

Asignaturas electivas:
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PROYECTOS
SOSTENIBLES

TECNOLOGIAS DE
PROGRAMACION

DISENO Y
PROTOTIPADO

ROBOTIC PROCESS
AUTOMATION

MACHINE LEARNING

HERRAMIENTAS
INFORMATICAS

LEAN SIX SIGMA

Para elegir estas asignaturas, es necesario cumplir con los requisitos indicados en el plan de estudios vigente.

Asignaturas obligatorias del Programa de Estudios Generales

Asignaturas obligatorias de la Carrera de Ingenieria Industrial

Asignaturas electivas de la Carrera de Ingenieria Industrial

Asignaturas comunes entre carreras de la Facultad **

*

**La Facultad de Ingenieria comprende las carreras de Ingenieria Ambiental, Ingenieria

Civil, Ingenieria Industrial, Ingenieria Mecatrénica e Ingenieria de Sistemas.
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Sujeto a cambio curricular.



