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1 — Presentacion

NUESTROS

PRESTIGIO o

Fundada en 1997, la Escuela de Posgrado

de la Universidad de Lima se destaca por

su excelencia educativa. Cada propuesta
académica esta disenada para formar
profesionales integrales e interdisciplinarios
que generen conocimiento.

Preparacion experiencial
Valoramos el aprendizaje riguroso, la

aplicabilidad del sabery la creacion de
nuevas ideas. Potenciamos el liderazgoy
el trabajo en equipo.

Brindamos las altimas herramientas de
gestion para enfrentar los desafios de un

entorno empresarial en constante evolucion.

Ideas innovadoras

Aqui encontraras mentes abiertas y
ambiciosas como la tuya. Te ofrecemos un
entorno propicio para expandir habilidades,
emprender ideas y construir redes influyentes.

Es mas que educacion: es tu trayectoria hacia
el éxito profesional y personal.

En un mundo en constante cambio, la trayectoriay la calidad
educativa de la Escuela de Posgrado de la Universidad de Lima
te permite potenciar tu vida profesional.



2 — Presentacidn de la maestria

La Maestria en Direcciéon de Operaciones y Proyectos es una
propuesta académica de vanguardia disenada para desarrollar
en el profesional las capacidades de dirigir las areas de
operaciones y de cadena de suministros, asi como desempenar
con alta efectividad la gestion de proyectos en sus empresas. La
importancia del posgrado en el campo de operaciones es
resultado de las exigencias de las compafias nacionales e
internacionales que buscan profesionales que puedan dirigirlas
dentro de un mercado donde una mejor gestion en procesos 'y
proyectos es necesaria para el éxito.

Los participantes pueden:

* Obtener un segundo grado académico en el IQS School of
Management de Espana.

* Realizar investigaciones dentro de la alianza que tenemos con el
MIT SCALE Latin America Network. Asimismo, acceder a un
descuento especial en el programa internacional MIT GCLOG.

e Acceder por un afio a la membresia de Approlog, la red logistica
mas importante del pais.




3— Palabras del director

PALABRAS
DEL DIRECTOR

La maestria es una propuesta de vanguardia, disefiada para
poder dirigir las operaciones y las cadenas de suministro de

las empresas, al gestionar los proyectos que generen sinergias.
Enfocamos nuestros estudios en temas de estrategiay
planeamiento, direccion de operaciones, direccidon de proyectos
y habilidades gerenciales para optimizar, justamente, dicha
gestion empresarial en modo integral.

MIGUEL BOSIO

Director de la Maestria en Direccion de Operaciones y Proyectos

Doctorando en Direccién y Gestién de Empresas por la Universidad Pablo de Olavide (Espafia).
MBA por la Universidad Catolica Sedes Sapientiae. Licenciado en Administracién por la
Universidad de Limay en Educacion por la Universidad San Ignacio de Loyola. Cuenta con mas de
35 afios de experiencia en empresas globales vinculadas a cadenas de suministro y logistica.
Ademas, tiene 20 anos de desarrollo en el mundo académico. Actualmente es director de la
Asociacion Peruana de Profesionales en Logistica (APPROLOG), docente ordinario asociado en la
Universidad de Lima, ademas de expositor y consultor internacional con reconocido prestigio en
paises como Brasil, Argentina, Colombia, Estados Unidos, Canada, Alemania, Espafia, China,
India, Sudafrica, entre otros.



4 — Objetivos y competencias

¢Cuiles son los objetivos educativos de la maestria? ® Aplica diversas tecnologias digitales para buscar, procesary

almacenar informacién de manera eficaz.
® Desarrollar efectividad para la direccion de operaciones

y proyectos, al aprender el uso eficaz de la tecnologia para ® Gestiona los puntos criticos de la cadena de suministro
desempefiarse en la gestion profesional. total para desarrollar proyectos que optimicen procesos
. . mediante la aplicacién de diversas herramientas de

¢ Brindar un enfoque integral que forme en estrategia empresarial apalancamiento logfstico.

y planeamiento, con la adaptacion de estos conocimientos al

ejercicio profesional. ® Disena estrategias para desarrollar una cadena de

3 . . suministro total eficiente, al optimizar recursos, tiempoy

® Fomentar el desarrollo de habilidades gerenciales, potenciando esfuerzo mediante metodologias de gestién de proyectosy

la formacién profesional y personal del alumno con las tecnologias de vanguardia.

herramientas necesarias para liderar grupos de trabajo eficientes.

® Implementay gestiona indicadores clave (KPI) a fin de
tomar decisiones estratégicas y asegurar el cumplimiento

. ’ . ° ° ? . . . R )
¢Qué competencias obtiene el estudiante: de los objetivos operacionales a través de métodos
e : : , cuantitativos.
¢ Evaltasituaciones complejas desde diversas perspectivas para
romar cileasmnes y generar soluciones de manera 6ptima e ® Gestiona operaciones y proyectos en entornos inestables,
innovadora.

incomprensibles, no lineales y que generan ansiedad
(BANI) para alinear los procesos a las nuevas estrategias y

Elabora discursos claros y coherentes que apelan a convicciones asegurar la sostenibilidad del negocio.

fuertes para comunicarse con diversas audiencias mediante

inteligencia emocional y social. ® Integra estratégicamente equipos de trabajo

multidisciplinarios y los orienta al cumplimiento de los
objetivos operacionales y de proyectos al aprovechar los
entornos multiculturales.

® Produce conocimiento pertinente, disefia propuestas creativas y
emprende proyectos para generar valor y cambio positivo.

e Participa en equipos de trabajo para concertar objetivos y
comprometerse en su realizacion con seriedad, sensibilidad,
diligencia e inteligencia sinérgica.




5 — Cursos y asignaturas

MALLA
CURRICULAR

Estrategiay
planeamiento

Direcc[én de
operaciones

Direccion de
proyectos

Competencias
gerenciales

Planeamiento de la
demanday de la oferta

Estrategia de operaciones

2 Gestion de procesos

Metodos cuantitativos para
la toma de decisiones

Direccion y planificacion
de operaciones

Estrategia de compras
y aprovisionamiento

Redes de distribucion

Gestion comercial
y operaciones

Marketing estrategico

Gestion contable
y financiera

Liderazgo y bienestar
organizacional

Negociaciones y
gerencia intercultural




6— Perfil de docentes

Alejandra Rodriguez Alegria - W/ -~

Directora de Proyectos y Giovannie Escribens Ruiz .- v/

consultora técnica asociada en Gerente de Gestién Humana en 3 ‘

Enhance Peri S. A. C Laive S. A. y director de la Asociacion , 4
Peruana de Recursos Humanos 8

Alfonso Nuinez Fernandez (APERHU) i

Senior Sales Account Manager en

Hexagon PPM Sudamérica Jorge Esaine Plasencia '

Exgerente de Procesos y

Arnaldo Rivera Vélez Automatizacion en CREDICORP
Gerente de Capital Humanoy ' .
Administracién en Izipay Jorge Padilla Ogalde (Chile)
Director Ejecutivo de Mallku
Edmundo Casavilca Maldonado Consulting Oscar Gamonal Pajares
Director financiero de INMECI Gerente general de Supply Chain
Contratistas Juan Antonio Leiva Peiia (Chile) Consulting
CEO en Badel & Partners Consulting-
Eduardo Ortiz Rodriguez Chile Patricia Maranon
Gerente Global de Logisticay Country Manager en Escala
Planeamiento del Grupo AJE Luis Enrique Méjovich La Vera Consultora Logistica
Consultor en logistica global, con
Francisco Garmendia Fossa experiencia en Lima Airport Partners Pedro Huertas del Pino
Gerente general de Belia Trading y en la Marina de Guerra del Pera Fundadory consultor principal en
Perti, empresa trader del Grupo StratX Consultores
Yanbal Marimé Carbonell
Directora internacional de empresas Sergio Rojas Avendano
Gino Herrera Reyna y consultora en planeamiento (Colombia)
Gerente de Tecnologias de la estratégico y comercial, con Senior Project Manager de Pyx Nota:é_a planla docente podra vacriiarI de
o : . acuerdo con los requerimientos de la
Informacién en Quimpac S.A. experiencia corporativa en BELCORP Ingenieria Eecuela de Posgra(c:llo.



7 — Consejo Consultivo

CONSE]
CONSUL

ALEX ZIMMERMANN IGOR SALAZAR LUIS MIGUEL MALDONADO ORTEGA RAUL SAMANIEGO VELA
CEO de Saga FalabellaS. A.y Vicepresidente sénior de Proyectos CEOy fundador de LMMALDO, y miembro Vice Presidente del Grupo AJE
Country Manager del Grupo Globales de Gas en Hunt Energy del consejo directivo de APPROLOG

Falabella Pert
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9 — Red profesional

WORK

El networking es parte del proceso de formacién en el doctorado.
Promovemos la asistencia a conferencias académicas, la
participacion activa en debates y el dialogo con otros investigadores,
con vistas a futuras colaboraciones.

Connect Ulima es un evento
presencial que te brinda la
oportunidad de descubrir nuestra
oferta académica, resolver dudas con
directores, docentes y egresados, y
participar en espacios de networking.

CONNECT
ULIMA



10 — Presentacién de valor

NUESTRO
CAMPU!

Desde aulas equipadas con la tltima tecnologia hasta espacios
disefiados para fomentar tu desarrollo fisico, mental y cultural,
nuestro campus ofrece un ambiente inspirador que promueve el
aprendizaje y el crecimiento personal.
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Espacios de estudios Explanada
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Laboratorio de Mercado de Capitales Biblioteca
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Gimnasio




11 — Presentacién de valor

BENE

Bienestar

Los estudiantes tienen acceso libre al Centro de
Bienestar Universitario en el campus principal, donde
pueden usar los servicios de Nutricion y Orientacion
Psicopedagdgica previa cita. Ademas, tienen la
posibilidad de disfrutar de las instalaciones deportivas,
las cuales incluyen:

Gimnasio (zona de pesas, area de trabajo
cardiovascular)

o Pista atlética

Espacios

Acceso libre a la Biblioteca de la Universidad, salas
de visionado y —previa coordinaciéon-todos los
laboratorios disponibles, entre los cuales destacan:
o Laboratorio de Mercado de Capitales

« Laboratorio de Fabricacién Digital (FabLab)

o Laboratorio de Neurociencias Aplicadas

También pueden disfrutar de los servicios, talleres y

FICIOS

concursos que ofrecen:

Estos son algunos de los beneficios que los « Camerinos
alumnos de la Escuela de Posgrado pueden o Innova Ulima, nuestra incubadora de
disfrutar por ser parte de la comunidad Ulima:  Cancha Polideportiva emprendimientos

o Palestra para escalada

o Salasdeyogay baile

También pueden acceder al Complejo Deportivo
de Mayorazgo donde —ademas de otros espacios
deportivos— pueden encontrar nuestra piscina

« Responde Ulima, nuestro Centro de Sostenibilidad.

Asimismo, tienen acceso libre a las exposiciones de la
Galeria del Centro Cultural Ulimay la curaduria de
peliculas que ofrece la Sala de Cine Ventana Indiscreta,
asi como una amplia lista de descuentos de las
Promociones Ulima.

s [ . semiolimpica.
S -

T

Alumni Ulima

Ademas, al culminar tus estudios, formaras parte de la red Alumni Ulima, donde tendras acceso
a oportunidades laborales, podras conectar con profesionales a nivel nacional e internacional, y
disfrutaras de descuentos en servicios y programas académicos.




12 — Admisién

PROCESO
DE ADMISION

Requisitos de admision

® Copiasimple del Documento Nacional de Identidad (DNI) o del

carné de extranjeria (vigente).

® Copiasimple del diploma de grado de bachiller registrado en la
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria
(Sunedu. No aplica para graduados de la Universidad de Lima).

® Curriculum vitae no documentado firmado, que incluya una
foto formal tamafio pasaporte (formato jpg., tamafio: 240 x 288
pixeles, fondo blanco, de frente y sin lentes, resolucién minima:

300 dpi).

® Una carta de recomendacion laboral o académica, o un certificado
de trabajo profesional del actual o del altimo empleo.

® De preferencia, contar con una experiencia laboral minima de
tres anos.

® Pago por derecho de inscripcidn cancelado.

® Carta de compromiso de idioma extranjero, de acuerdo a los
requerimientos de la ley universitaria vigente.

® Completar un ensayo en el que se expliquen las motivaciones
para postular a la maestria. Este sera completado en la plataforma
que la Escuela de Posgrado indique.

Una vez enviados los documentos, la Oficina de Admisién se
comunicara con usted via correo electrénico —en un plazo no mayor
a 48 horas— para que realice el pago de derecho de inscripcién al

proceso de admisién (S/350,00).

Evaluacién psicopedagégica en linea (EPEL — EPG)

Como parte del proceso de postulacion, el candidato recibira
un correo electrénico con la informacién necesariay el enlace
correspondiente para acceder y completar algunas pruebas
psicopedagdgicas obligatorias, las mismas que se realizan en
concordancia con la normativa emitida por el sector educacion.

Entrevista personal

Luego del pago, se procede a agendar la entrevista con el director de la
maestria. La fecha se confirmara segin disponibilidad de la autoridad
académica.

Requisitos de egreso y grado académico

Requisitos de egreso
® Completar el plan de estudios.
® Cumplir obligaciones y compromisos con la Universidad de Lima.

® Tramitar la condicién de egresado con DUSAR.

Requisitos para obtener el grado académico
® Tenerla condicién de egresado.

® Acreditar el dominio de un idioma extranjero o lengua nativa.
Esto se efectua con la presentacion de certificados expedidos por
institutos reconocidos por la Universidad a través del Centro de
Idiomas.

® Conseguir la aprobacion de la tesis o el trabajo de investigacién en
la especialidad respectiva.

® Cumplir con los requisitos establecidos en las normas y los
reglamentos.

Nota l: El plazo maximo para obtener el grado académico es de seis afios.

Nota 2: Las normas y los reglamentos vigentes se encuentran en la pagina web
de la Universidad (www.ulima.edu.pe).



13 — Contacto y detalles

INFORMES
E INSCRIPCIONES*

Inicio de clases:

07 de abril de 2026

Duracion:
16 meses

Horario:

Martesy jueves de 19.00 a 22.40 horas
Sabados de 8.00 216.40 horas
Maestria licenciada por la SUNEDU

Financiamiento sin intereses directo con la Ulima.

*El costo de la maestria solo cubre los derechos académicos.

Teléfono:
(01) 437 6767 anexo 32235

Asesor encargado:
Yerko Ibarra (999 972 952)

Correo:
yibarra@ulima.edu.pe

AN
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