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FACULTAD DE SALUD PUBLICA Y ADMINISTRACION

S0780 Responsabilidad Social De Las Organizaciones
Es un curso Tedrico - practico cuyo propoésito esadr los fundamentos de la RSE y las
vinculaciones de la empresa con la sociedad. Pafes Temas: Describe la evolucion del
concepto y los niveles de responsabilidad de laesap Desarrolla los fundamentos éticos de
RSE vy su triple impacto de la RSE: econdémico, $gcéanbiental. En segundo momento anal

accion social con intermediacién, accion social gartida, desarrollo propio, mercadeo y
comunicacion responsable. El voluntariado corpeoatRedicion de cuentas en la RSE. Guias
estandares y sistemas de certificacion social.

S0783 Economia De La Salud
Es un curso Tedrico - practico cuyo propoésito edizar criticamente los problemas de los
individuos y organizaciones que conforman un merycadin de optimizar decisiones de las
organizaciones. Principales Temas: 1) Claves y oardp aplicacion de la economia de la sal
Medicion de la actividad econdmica. Andlisis ddéananda en salud y la oferta. Equilibrio de
mercado. Intervencion del estado en el mercada dallid. 2) Teoria del comportamiento del
consumidor; teoria de la produccion: teoria decsshgresos y maximizacion de beneficios.
Estructuras y modelos de mercado. IntervencidriasRiesgo, Incertidumbre e Informacion e
la toma de decisiones.

S0984 Marketing en Salud
Es un curso Tedrico -practico cuyo propoésito ésgrar los aspectos filosoficos y técnicos de|
marketing en el logro de objetivos de una ged®galidad, valorando a las culturas en la
interaccion con los usuarios. Principales TemasicEptos de nivel estratégico y tactico en el
marketing en salud. Marketing: social, de servigiaentro de las organizaciones de salud.
Andlisis de oportunidades. Planeamiento de la raaselmarketing en salud. Segmentacién d
mercado. Criterios y variables de segmentaciornicidosmiento y declaracion. Tipos de
posicionamiento y ventaja competitiva. Comunica@on los usuarios. Sistemas de informac
e investigacion de mercados para los serviciosti@ede la calidad del servicio. Mercadeo

a
iza

el modelo de gestion de la RSE, y los instrumepéra su implementacion: accion social directa,

de

ud.
I

on

interno. TALLER: Expresion verbal en el &mbito msibnal.




S0985 Gestion De Recursos Humanos

Es un curso Teoérico -practico cuyo propdsito &sveg integracion de los diferentes
componentes de la gestion y desarrollo de las passp grupos en la organizacion, contemplando
su bienestar, derechos y desarrollo del talentcanoensomo el de la propia organizacion.
Principales Temas: 1) Cambios paradigmaticos yde®en el enfoque y administracion de lo
recursos humanos. 2) Corrientes del pensamiental sooitemporaneo que condicionan el
comportamiento de las personas, grupos y sociedsidedalidades, ideologias y doctrinas. 3)
Comportamiento individual: valores y actitudesoa@stima; teorias de la motivacion y
aplicaciones. Comportamiento interpersonal: cotiicpoder y politica. Comportamiento grupal.
Trabajo en equipo. Liderazgo organizacional. 4) @ortamiento Organizacional, transcultural y
gestion estratégica del talento humano. Climaycallbrganizacional, desarrollo y cambio. Lo
microsocial: discursos de poder e identidad, derses humanos y servidores del publicos.
TALLER: Habilidades gerenciales. TALLER: Técnicasamunicacién efectiva y como
elaborar programas de comunicaciones.
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S0819 Educacion para la salud

Asignatura teorico practico, cuyo proposito esatillar en el estudiante la capacidad de
utilizar el diagnostico situacional y las diferentécnicas y estrategias educativas para mejorar la
calidad de vida de las personas en los diferestz=narios de su desarrollo profesional,

considerando a la persona como un ser biopsicisegpiritual en equilibrio con su medio
ambiente en relacion al proceso salud enfermeda situacion continua, siendo las acciones
de salud de caracter preventivo promocionalescipates temas: Nociones generales de
educacion para la salud. Edu-comunicacion y matkasomunicacion. Didactica en educacion
para la salud y técnicas educativas. Plan Estratégientado a educacion para la salud.

S0817 Promocion de la salud | (de la persona y faliai)

Asignatura teorico practico, que tiene como prdpdai generacion de capacidades en la
aplicacion préactica de los principios, métodospigas e instrumentos del proceso de promoc|on
de la salud, de tal manera que los equipos de salglan eficazmente con la funcion de ayudar
a que los usuarios de los servicios y las persdadss comunidades desarrollen los medios
necesarios para mejorar la salud y ejercer un n@ydrol sobre la misma, por medio del

desarrollo de habilidades personales y colectiaas geforzar la accion comunitaria y reorientar
los servicios de salud. Esta centrado en las aesilanpromocion de la salud, a nivel de las

personas Yy las familias. Principales temas: Evolugitendencias en el concepto de la salud.
Concepto de salud desde la perspectiva de lasidades fundamentales y el desarrollo humano.
La estructura integral de la salud y sus implicaesoen el proceso de gestion de la salud.
Conceptos y principios de la comunicacion sociadand. Promocion de la salud a nivel de Igs
personas Yy las familias




S0744 Sociedad, cultura y organizaciones de salud
Es un curso Tedrico -practico cuyo propdésito ebleroatizar las relaciones entre la sociedad, la
cultura y las organizaciones de salud, como la®fas que determinan su reproduccion,
legitimidad, nivel de desarrollo y vision de futuRrincipales Temas: 1) Tendencias de la
sociedad y economia peruana en el marco de lalglatian y su impacto en las organizaciones
de salud. 2) Teorias sociologicas para analizagdidad social. 3) Estado, nacion, culturas e
identidad/es. Introduccion a la antropologia caltyrsocial. La cultura en su pluralidad y las
diferenciaciones sociales. 3) Las organizacionesatial y las orientaciones teéricas de la
produccién de bienes sociales, de la interacciéraby la perspectiva sistémica para afrontar,
necesidades. 4) Las culturas en la practica senitar

FACULTAD DE PSICOLOGIA

10179 DESARROLLO AFECTIVO-SEXUAL - (HC 03)
Es una asignatura de tipo tedrico-practico questiemmo objetivo facilitar en los estudiantes la
adquisicion de informacion amplia, cientifica y ramsta vinculada al desarrollo de la afectivida
sexualidad humanas, en relacion con la salud jeakbtar integral. Se pondra énfasis en el estudio
de la salud reproductivay en la prevencion dedmsportamientos de riesgo. Asimismo, se abordara
las variantes del comportamiento afectivo-sexaaldisfunciones y las enfermedades de transmision
sexual. Estudiard, igualmente, el comportamientxtafo-sexual maduro y los aspectos étjcos

fundamentales involucrados.

10187 EVALUACION Y DIAGNOSTICO PSICOPEDAGOGICO - (H C 03)
Asignatura de naturaleza tedrico-practica en lasgueevisara el marco conceptual y los difergntes
modelos y enfoques sobre el proceso de evaluacidragnostico psicopedagogico en centros
educativos y afines. De otro lado, se analizar@pjigtara los objetivos y componentes del progeso
diagnadstico, enfatizando en la metodologia de #uaeion; asi mismo, en la recoleccion y analisis
de datos y la interpretacion de los resultados;@sb las propuestas de intervencs@guimiento
la elaboracion del informe psicopedagdgico, todmaecado por las normas éticas y legales
correspondientes.

10186 EVALUACION Y DIAGNOSTICO PSICOEDUCATIVO - (HC 03)
Es una asignatura teorico-practica que analizafdlogamentos y principios explicativos de| la
Educacion, en general, y de los modelos de evdnaciliagndstico de manera integral, enfatizando
en la funcionalidad del modelo sistémico en lostextos educacionales, familiares y socio-
comunitarios. Profundiza en el desarrollo de ladrdeas para disefiar y planificar la evaluacion y
diagnostico psicoeducativo, dentro de las normaasbésicas y especificas.




ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA

ERGONOMIA Y SALUD LABORAL

SUMILLA

Asignatura de naturaleza tedrica, pertenece al area de especialidad, estudia como adecuar la
relacion del ser humano con su entorno laboral teniendo como bases e! conocimiento de la
anatomia, fisiclogia y la biomecanica, asi como también los principios de salud ocupacional, con
el fin de identificar los factores de riesgos disergondmicos presentes en los procesos de trabajo
mediante métodos de evaluacion fiables y validos aceptados en Perd.

PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL

SR R PR SR S S YN T
Y S S R oy 47
ML s TRl S e

e B LA, RN M $ B

B

Asignatura de naturaleza practica, cuyo propésito es profundizar los conocimientos de consciencia
corporal desde los lineamientos de la psicomotricidad, redescubriendo el movimiento del cuerpo a
través del conocimiento y los principios que lo sustentan, desarrollando el registro consciente del
cuerpo al experimentar el movimiento; para ellos hard uso de la percepcion, del espacio, del
descubrimiento de sus centros motores, direccionalidad entre otros. A partir de estas experiencias
corporales y de su observacion, el estudiante desarrollara estrategias para complementar de forma
efectiva su formacién profesional y su labor asistencial.

MUSICOTERAPIA
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| Curso de naturaleza tedrico-practico que tiene como propdsito aplicar los conocimientos musicales
como recurso terapéutico en el drea de audicién, voz y lenguaje.

Se emplea en el area de la voz procurando un buen uso y desempefio de éste, de la audicion con
el trabajo audio perceptivo (hipoacusicos) y en el area del lenguaje donde el trabajo de
reconocimiento y reproduccion requieren el apoyo de la musicalidad.

ENTRENAMIENTO DE LA VOZ PROFESIONAL

SUMILLA

Asignatura de naturaleza practica, donde los estudiantes seran capaces de observar, analizar,
experimentar, reflexionar y aplicar todo lo aprendido respecto al uso adecuado de la voz hablada
como herramienta de trabajo en su vida profesional.




FACULTAD DE CIENCIAS Y FILOSOFIA

Historia de la Farmacia
En el presente curso se estudia los origeneswpolaa@dn de la Farmacia a traves de la historia de
la Humanidad. Desde el saber empirico del mundvifiwd hasta su reconocimiento como
Ciencia de la Salud. También se destacan aspeetashistoria de la Farmacia en el Pera y de
los personajes mas importantes que con su apgptdsaron su desarrollo.

Finalmente se abordan temas relacionados con kageeprofesional del farmacéutico actual y
de los retos y desafios que le demanda el futucace.

Nutricion y Empresa
Es una asignatura de naturaleza tedrico — prasticpropdsito es brindar los conceptos y
practicas sobre el manejo del mercado en un cantaxhbiante, Determinacion de la
satisfaccion del cliente. Valor y satisfaccion.da@lena de valor. Como atraer y retener a los
clientes. El proceso del marketing. El plan de retink). Macro entorno y micro entorno.
Mezcla de Mercadotecnia. Investigacion de Mercadomportamiento del consumidor.
Segmentacion del mercado. Criterios y variablesedgnentacion. Posicionamiento. Tipos de
posicionamiento y ventaja competitiva.

Introduccion a las Ciencias Forenses
Curso tedrico practico, dirigido a estudiantesagediferentes carreras de Ciencias, tiene como
propasito dar a conocer la metodologia cientifgécada en la investigacion de un hecho o delito
enmarcado en un proceso fiscal y judicial. Estatla en el estudio cientifico de indicios y
evidencias encontrados en el lugar de los heclosopas, cadaveres, animales, objetos,
alimentos, productos industriales, documentos, g@searmas, soportes fijos y moviles etc.
Como Ciencia forense se apoya en diversas disagptientificas que conforman la
Criminalistica como la Medicina Legal, Toxicolog@imica, Ingenieria, Biologia, Psiquiatria,
Psicologia, Balistica, Odontologia, Grafotecniag¢idoscopia, Antropologia, fotografia e
informética forense. El curso esta disefiado patarttopicos seleccionados que seran
desarrollados en cuatro unidades Unidad |.- La @tistica y la Investigacion del delito:
Unidad Il .-Aplicacion de las ciencias forensedaemvestigacion del delito: Pericias
Unidad Ill.- Ciencias forenses y métodos de latifieacion




Ecologia Humana

Curso Tedrico — Practico, de caracter electivo,sgminarios de caracter obligatorio para los
estudiantes de los diferentes afios y carreras.

Se proporciona las concepciones de ecologia coengiaiy ecologia humana ligados a los
problemas ambientales contemporaneos globaleshdsranidad. Forma al estudiante en la
necesidad del respeto por el ecosistema y la ackde trabajo con los recursos renovables en la
basqueda de un desarrollo sostenible y equilibonbre — naturaleza




